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PRAVILA

o organiziranosti in delu Sekcije slovenskih fransiznih druzb

I. UVODNE DOLOCBE
1. ¢len

S Pravili o organiziranosti in delu Sekcije slovenskih fransiznih druzb ( v nadaljevanju: pravila )
se ureja organiziranost in delovanje Sekcije slovenskih fransiznih druzb ( v nadaljevanju:
Sekcija ), ki deluje v okviru Trgovinske zbornice Slovenije.

2. ¢len
Sekcija deluje pod naslednjim imenom:
Trgovinska zbornica Slovenije
Sekcija slovenskih fransiznih druzb

Sedez Sekcije je: Ljubljana

V tujini in pri sodelovanju s tujimi in mednarodnimi organizacijami Sekcija uporablja naslednje
ime:

Slovenian Chamber of Commerce

Slovenian Franchise Association.

II. CILJI IN INTERESI
3. ¢len

Clani so se zdruzili v Sekcijo s ciljem:

« spodbujati in razvijati dejavnost fransizinga v Sloveniji,

« skrbeti za interese fransSizodajalcev (franSizorjev ) in fransSizojemalcev ( fransizij ),

« oblikovati mnenja, stalis¢a in predloge clanstva in jih preko Trgovinske zbornice Slovenije
uveljavljati pred drzavnimi organi pri oblikovanju gospodarskega sistema in gospodarske
politike,

« omogociti povezovanje in vklju¢itev v mednarodne organizacije s podrocja fransizinga z
namenom pretoka informacij, znanja in poslovnih izkusenj,

« omogociti pretok strokovnih in poslovnih informacij med ¢lani skladno z njihovimi skupnimi
interesi,

« organizirati sodelovanje z drugimi domacimi organizacijami in zdruzenji skladno z interesi
Clanstva,

« zasdititi dobro ime poslovne oblike fransizinga.
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4. ¢len

Za realizacijo nacrtovanih ciljev in interesov bo Sekcija:

« zastopala interese clanov Sekcije,

« zbirala, obdelovala in posredovala informacije, pomembne za ¢lane Sekcije,

« brezpla¢no svetovala ¢lanom pri vseh problemih fransizinga, jih podpirala in jih obvescala o
nadaljnjem razvoju,

e organizirala strokovne prireditve in po potrebi izdajala glasilo Sekcije s strokovnimi
informacijami,

« navezovala stike z drugimi zainteresiranimi gospodarskimi zdruzenji in institucijami in z
njimi obravnavala strokovne probleme pri fransizingu v interesu pospeSevanja
gospodarskega sodelovanja,

« informirala javnost, urade, vladne organe in parlamentarna telesa ter druga zdruzenja o
pomenu fransizinga in vplivala na ohranitev interesov fransizodajalcev in fransizojemalceyv,

+ navezovala stike z mednarodnimi fransiznimi zdruzenji in strokovnimi zdruzenji drugih
drzav,

» sprejela Evropski kodeks etike za franSizing in se po njem tudi ravnala.

III. CLANSTVO
5. ¢len

Clanstvo v sekciji je prostovoljno. Sekcija ima:
« redne ¢lane in
« pridruzene c¢lane.

6. Clen
Redni c¢lani Sekcije

Redni ¢lani Sekcije so lahko pravne ali fizicne osebe, ki imajo sedeZ v Republiki Sloveniji in
je fransizing del njihovega poslovanja, v okviru registrirane dejavnosti.

Redni ¢lan Sekcije mora izpolnjevati naslednje pogoje:

« v Slovenji mora biti fransSizing del njegovega poslovanja najmanj 2 leti,

» na podroc¢ju Slovenije mora imeti vsaj 2 jemalca franSize,

« fransizna pogodba mora biti v skladu z Evropskim kodeksom etike za fransizing,

« fransizna pogodba mora biti v skladu z veljavno zakonodajo v Republiki Sloveniji,

+ ob sprejemu v redno clanstvo mora kandidat podpisati izjavo, da sprejema Pravila o
organiziranosti in delu Sekcije slovenskih fransiznih druzb,

« ob sprejemu v redno ¢lanstvo mora kandidat podpisati izjavo, da sprejema Evropski kodeks
etike za fransizing.

Za sprejem v redno ¢lanstvo mora kandidat priloziti:

. pisno vlogo za sprejem v redno ¢lanstvo Sekcije,

. registracijo druzbe ( pravna oseba ) oziroma priglasitveni list ( fizicna oseba ),

. dokazila o predpogodbeni informaciji za fransizija ( prospekt ),

. kopijo ali vpogled v fransizno pogodbo,

. potrdilo o registraciji oz. prijavi registracije imena oz. licence za uporabo imena,
. kazalo oziroma povzetek fransiznega prirocnika,

. dokazilo o placilu pristopnine.

NOuUuTh WN

FransSizna pogodba mora vsebovati naslednje minimalne pogoje ( Evropski kodeks etike za
fransizing - tocka 5.4, ):

pravice, ki jih daje fransizorju,

pravice, ki jih daje posameznemu fransiziju,

blago in storitve, ki jih bo fransizor nudil posameznemu fransiziju,

obveznosti fransizorja,

obveznosti posameznega fransizija,

uhwne
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6. placilni pogoji za posameznega fransizija,

7. trajanje pogodbe, ki mora omogociti posameznemu fransiziju, da se mu povrnejo sredstva,
ki jih je na zacCetku vlozil, glede na dolocen tip fransize,

8. osnova za kakrsnokoli obnovitev oziroma podaljSanje pogodbe,

9. pogoji, pod katerimi posamezen fransizij lahko proda ali prenese fransizno podjetje in s
tem povezane fransSizorjeve predkupne pravice,

10. pogoji pod katerimi posamezni fransizij lahko uporablja franSizorjeve razlikovalne znake kot
so trgovsko ime, trgovsko znamko, storitveno znamko, oznacbe za posamezno fransizno
enoto, logotip ali kaksno drugo razlocevalno obliko prepoznavanja,

11. fransizorjeva pravica, da prilagodi fransSizni sistem z novimi ali spremenjenimi metodami,

12.dolocbe, ki so povezane s prenehanjem pogodbe,

13.dolo¢be za pravoCasno predajo kakrSnekoli materialne in nematerialne fransizorjeve
lastnine fransizorju ali nekemu drugemu lastniku, takoj po prenehanju veljavnosti pogodbe.

7. Clen
Pridruzeni ¢lani Sekcije

Pridruzeni ¢lani Sekcije so lahko:

1. pravne ali fizicne osebe, ki Zelijo prevzeti fransizing kot usmeritev poslovanja in so tako na
zacCetku izgradnje fransiznega sistema ter Se ne izpolnjujejo vseh pogojev, ki so potrebni za
redno ¢lanstvo,

2. svetovalne druzbe in svetovalci, ki imajo dokazila, da Zze vsaj 2 leti samostojno poslujejo na
podrocCju fransizinga v Sloveniji, dokler njihov delez v ¢lanstvu ne preseze 10% rednih
Clanov Sekcije,

3. tuje fransizne druzbe, ki Se ne poslujejo v Slovenji, vendar so redni ¢lani nacionalnih
franSiznih zdruzenj, pri Cemer pa morajo biti ta nacionalna zdruZzenja redni clani
Evropskega fransiznega zdruzenja,

4. banke, ki podpirajo fransizing v Sloveniji,

5. Clani, ki ne izpolnjujejo pogojev za pridobitev rednega clanstva in Zelijo na drug nacin
podpreti fransizing.

Za sprejem v pridruzeno ¢lanstvo mora kandidat priloziti:

1. pisno vlogo, da zeli postati pridruzeni ¢lan Sekcije,

2. registracijo druzbe ( pravna oseba ) oziroma priglasitveni list ( fizicna oseba ),

3. dokazilo o izpolnjevanju pogojev za opravljanje fransizne dejavnosti,

4. svetovalne druzbe: dokazilo o opravljanju svetovalne dejavnosti na podrocju fransizinga v

Sloveniji,

tuje franSizne druzbe: dokazila o rednem clanstvu v zdruzenju, ki je redni ¢lan Evropske
fransizne federacije,

6. dokazilo o placilu pristopnine.

b

8. ¢len

Ob sprejemu v Clanstvo mora kandidat podpisati izjavo, da sprejema Pravila o organiziranosti
in delu Sekcije slovenskih fransiznih druzb in Evropski kodeks etike za fransSizing.

Pristopnina predstavlja ¢lanarino za prvo leto ¢lanstva v Sekciji.
9. ¢len

Ko pridruzeni ¢lan izpolni pogoje po 6. ¢lenu lahko zaprosi za redno ¢lanstvo v Sekciji.
10. c¢len

Register

Na podlagi pisne vlioge kandidata, ki zeli biti ¢lan Sekcije in predlozitvi zahtevanih dokazil
preverita izpolnjevanje pogojev za sprejem v ¢lanstvo pravni strokovnjak in Sekretar Sekcije.
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O sprejemu v Clanstvo odloca Izvrsilni odbor, ¢e ta ni imenovan pa Zbor ¢lanov.
V primeru spora o sprejemu v ¢lanstvo Sekcije odlo¢a Zbor ¢lanov Sekcije.

11. ¢len
Register ¢lanov Sekcije vodi Trgovinska zbornica Slovenije.

V register se vpisujejo naslednji podatki:

« popolno ime firme gospodarske druzbe,

» sedez gospodarske druzbe,

+ dejavnost,

e ime direktorja 0z. odgovorne osebe,

e ime zastopnika - predstavnika v Sekciji,

« datum sprejema v Clanstvo,

« dokazila o izpolnjevanju pogojev po 6. in 7. ¢lenu pravil,

« Stevilo zaposlenih,

« datum uvedbe fransizinga,

« Stevilo lastnih in Stevilo fransiznih enot na dan predloZitve vloge za sprejem v ¢lanstvo v
Sekciji,

« Stevilo franSiznih enot z letom njihove ustanovitve na dan predloZitve vloge za sprejem v
¢lanstvo v Sekciji.

IV. PRAVICE IN DOLZNOSTI
12. ¢len
Redni clani Sekcije

Pravice rednih ¢lanov Sekcije so, da:

« uporabljajo ime in logotip Sekcije

« volijo in so voljeni v organe in delovna telesa Sekcije,
« imajo pravico glasovanja na Zboru c¢lanov Sekcije,

« sprejemajo programske in finan¢ne odlocitve Sekcije,
« odlocajo o spremembah in dopolnitvah teh pravil,

« odlo¢ajo o reorganizaciji in prenehanju Sekcije.

Dolznosti rednih ¢lanov Sekcije so, da:

» izpolnjujejo dolznosti iz teh pravil in sklepe organov Sekcije,

« sodelujejo pri delu Sekcije,

« redno poravnajo ¢lanarino Sekcije,

« dajejo Sekciji podatke, ki so potrebni za izvedbo programa dela.

13. ¢len
Pridruzeni ¢lani Sekcije

Pravice pridruzenih ¢lanov Sekcije so, da:
« uporabljajo ime Sekcije ( brez logotipa Sekcije ),
« sodelujejo na vseh srecanjih in aktivnostih Sekcije.

Dolznosti pridruzenih ¢lanov Sekcije so, da:

« sodelujejo pri delu Sekcije,

« redno poravnajo ¢lanarino Sekcije,

« dajejo Sekciji podatke, ki so potrebni za izvedbo programa dela.
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14. clen

Clanstvo v Sekciji preneha:

« na zeljo ¢lana - prostovoljni izstop,

« ob izkljuditvi,

« v primeru neizpolnjevanja pogojev iz 6.in 7. ¢lena,
« v primeru prenehanja Sekcije.

Clan, ki ne Zeli ve¢ sodelovati pri delu Sekcije, o prostovoljnem izstopu pisno seznani Sekcijo.
Odpovedni rok za izstop iz Sekcije je dva meseca pred koncem koledarskega leta.

15. ¢len

Iz Sekcije se lahko izkljuci ¢lan, ki grobo krSi Kodeks etike za fransSizing in druge obveznosti, ki
jih dolocajo ta pravila. Sklep o izkljucitvi iz ¢lanstva mora biti sprejet z 2/3 vecino glasov
rednih ¢lanov Sekcije.

Redno clanstvo v Sekciji preneha v primeru, ¢e ¢lan ne izpolnjuje ve¢ pogojev iz 6. Clena teh
pravil.

16. ¢len

V primeru prenehanja c¢lanstva v Sekciji, ¢lan nima pravice do zahtevkov po morebitnem
premozenju Sekcije niti vracila ¢lanarine za tekoce leto.

V. ORGANIZIRANOST SEKCIJE
17. ¢len

Sekcija ima :

« zbor clanov,

+ predsednika in namestnika predsednika,
« sekretarja,

e izvrsilni odbor.

18. ¢len
Zbor c¢lanov

Zbor clanic Sekcije je najvisji organ Sekcije. Sestavljajo ga pooblasceni predstavniki vseh
¢lanov Sekcije.

19. c¢len

Zbor ¢lanov ima naslednje pristojnosti:

« sklepa o ustanovitvi in prenehanju Sekcije,

« voli predsednika in namestnika predsednika Sekcije,

« voli sekretarja Sekcije,

« voli Izvrsilni odbor,

« usmerja delo Sekcije,

« obravnava in sprejema porocilo o delu Sekcije in letni program dela,
« sprejema predracun stroskov za delo Sekcije,

« odloca o ugovorih zoper sklepe o sprejemu v ¢lanstvo,

« odlo¢a o ¢lanstvu Sekcije v mednarodnih in drugih organizacijah,

« sprejema Pravila o delovanju Sekcije ( Slovenski kodeks etike za fransizing ),
« ima pristojnosti Izvrsilnega odbora, do njegovega imenovanja.
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20. ¢len

Zbor clanov Sekcije se sestaja najmanj enkrat letno. Vodi ga predsednik Sekcije. Zbor ¢lanov
sklicuje predsednik Sekcije na lastno pobudo ali na zahtevo najmanj tretjine ¢lanov.

Zbor clanov je sklepcen, Ce so prisotni predstavniki vec kot polovice rednih ¢lanov.
Pravico glasovanja imajo redni ¢lani Sekcije. Vsak redni ¢lan ima pri glasovanju en glas.

Zbor sprejema sklepe z 2/3 veclino glasov prisotnih predstavnikov rednih ¢lanov Sekcije. Na
zboru se glasuje javno. O delu Zbora clanov se vodi zapisnik, ki ga podpise predsedujoci. V
izjemnih primerih je zbor lahko izveden po korespondencni seji.

21. Clen
Predsednik in namestnik predsednika

Sekcija ima predsednika in namestnika predsednika, ki ju izvoli Zbor ¢lanov Sekcije z vecino
glasov rednih ¢lanov Sekcije. Predsednik in namestnik predsednika Sekcije sta izvoljena za
dvoletno mandatno obdobje z moznostjo ponovne izvolitve.

Predsednik Sekcije je po polozaju predsednik IzvrsSilnega odbora.
22. Clen

Predsednik Sekcije ima naslednje pristojnosti:

« zastopa in predstavlja Sekcijo,

« sklicuje in vodi seje Zbora ¢lanov Sekcije in IzvrSilnega odbora,

« koordinira in zastopa skupne interese vseh clanov Sekcije,

« izvrSuje sklepe Zbora ¢lanov in Izvrsilnega odbora

« zbira, obdeluje in enakopravno posreduje ¢lanom vse informacije o fransizingu,
« spremlja zakonodajo in druge pravne vire, ki posegajo v podrocje fransizinga,
+ sklepa pravne posle v okviru odobrenih financnih sredstev, skladno z usmeritvami,
« podpisuje izvedbene akte v skladu s pristojnostmi,

« pripravlja gradiva za Zbor ¢lanov in Izvrsilni odbor Sekcije,

» skrbi za pregled placevanja ¢lanarine ( prispevkov ) ¢lanov,

« odgovarja za strokovnost in finan¢no poslovanje Sekcije,

« obvesca clane o delu Sekcije.

V primeru odsotnosti predsednika Sekcije nadomesc¢a namestnik predsednika.
23. ¢len
Sekretar

Sekretar Sekcije ima naslednje pristojnosti:

« spremlja novosti na podrocju fransizinga,

« zbira, obdeluje in enakopravno posreduje ¢lanom Sekcije vse informacije o fransiznem
poslovanju doma in v tujini,

« nudi strokovno pomoc¢ ¢lanom Sekcije,

« sodeluje pri vseh aktivnostih Sekcije,

« sodeluje pri postopku sprejemanja Clanov,

« posreduje informacije o fransizingu v Sloveniji, s katerimi razpolaga Sekcija zunanjim
interesentom ( tuji sistemi, raziskovalci, mediji ).
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24. Clen
Izvrsilni odbor

Organ upravljanja Sekcije je IzvrSilni odbor. Izvrsilni odbor se izvoli, ko Sekcija Steje vec kot
20 rednih ¢lanov. Izvrsilni odbor ima 5 ¢lanov. V Izvrsilni odbor so lahko imenovani redni ¢lani
Sekcije. Predsednik Sekcije je po polozaju predsednik IzvrSilnega odbora. Mandatna doba
¢lanov IzvrSilnega odbora je dve leti z moznostjo ponovne izvolitve. Vsak clan IzvrSilnega
odbora ima en glas.

Izvrsilni odbor je sklepcen, Ce je prisotna vecC kot polovica ¢lanov. Izvrsilni odbor sprejema
sklepe z vecino glasov vseh clanov. Izvrsilni odbor lahko sprejema svoje odloditve tudi na
korespondencni seji.

25. ¢len

IzvrsSilni odbor Sekcije ima naslednje pristojnosti:

« izvrsuje sklepe zbora c¢lanov,

« predlaga zboru ¢lanov v sprejem letni program dela in finan¢ni nacrt Sekcije,

« doloca visino letne ¢lanarine za redne in pridruzene Clane,

« sprejema ukrepe in odloCitve za izvajanje letnega programa dela,

« predlaga zboru ¢lanov letni predracun in obracun stroskov ter skrbi za izvajanje le-teh,

« odlo¢a o pridobivanju in porabi izrednih virov financiranja,

« sprejema sklepe o sprejemu v Clanstvo v Sekciji,

« v primeru spornih ¢lanstev ( neizpolnjevanje pogojev ) odlo¢a o ustreznih ukrepih,

« enkrat letno poroca o delu Sekcije na Upravnem odboru Trgovinske zbornice Slovenije,

« predlaga in imenuje svoje predstavnike v organe in delovna telesa Trgovinske zbornice
Slovenje,

« obravnava in daje predloge Trgovinski zbornici Slovenije in drzavnim organom o zadevah,
ki se nanasajo na fransizno dejavnost,

+ po potrebi imenuje delovna telesa za posamezna podrocja dela.

26. Clen

Administrativno tehni¢na dela za Sekcijo opravljajo strokovne sluzbe Trgovinske zbornice
Slovenije.

VI. SREDSTVA IN VIRI FINANCIRANJA
27. Clen

S posebno clanarino, ki jo placujejo Clani Sekcije, se financirajo aktivnosti Sekcije, ki niso
obic¢ajne storitve Trgovinske zbornice Slovenije, zlasti pa:

« Clanstvo v zunanjih ( mednarodnih ) organizacijah,

« zastopanje Sekcije v organih zunanjih organizacij,

« prospekti oz. posebne publikacije,

« specializirane storitve in aktivnosti Sekcije.

28. clen
Viri financiranja Sekcije so:
« Clanarina rednih in pridruzenih c¢lanov,
e sponzorstvo,
« ostali viri.

Letna c¢lanarina se doloci za redne Clane in pridruzene ¢lane.

Letni program dela in predracun stroskov sprejme Sekcija na Zboru ¢lanov najkasneje do 1.6.
v teko¢em letu za naslednje leto.
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Sklep o visini C¢lanarine rednih in pridruzenih ¢lanov Sekcije sprejme Zbor clanov Sekcije
oziroma Izvrsilni odbor, ¢e je ta izvoljen.

29. Clen
Clani Sekcije se zavezujejo, da bodo redno placevali ¢lanarino za Clanstvo v Sekciji.

Clanarina se placuje enkrat letno, ob zacetku poslovnega leta. Sprememba ¢lanarine zacne
veljati naslednji mesec po sprejemu sklepa na organih Sekcije.

V primeru zamude pri placilu tecejo zakonite zamudne obresti. Ce ¢lan Sekcije, kljub opominu,
neredno placuje clanarino, se lahko na podlagi sklepa IzvrSilnega odbora izbriSe iz Clanstva
Sekcije.

30. ¢len
Trgovinska zbornica Slovenije bo Sekciji zagotovila prostore za obcasne sestanke,
administrativno tehniéno pomoc¢ in opravljanje racunovodskih storitev v zvezi z namenskimi
sredstvi Sekcije.

31. ¢len

Specializirane storitve, ki ne sodijo v okvir rednega svetovalnega dela Trgovinske zbornice
Slovenije, organizira Sekcija samostojno, v skladu s sprejetim programom dela.

Za izvedbo posameznih konkretnih akcij Sekcije, ki niso zajete v programu dela in finan¢nem
planu Sekcije, so pa povezane z materialnimi stroski, je obvezna finan¢na udelezba
posameznih sodelujocih Clanov Sekcije v enakih oziroma sorazmernih delezih. Za pristop k
sodelovanju pri posamezni konkretni akciji se uposteva potrditev v pisni obliki.

Vse finanCne transakcije za potrebe Sekcije potekajo preko racunovodstva Trgovinske zbornice
Slovenije, izkljucno v obsegu posebej zbranih sredstev, ob odobritvi predsednika Sekcije.

Financ¢no poslovanje Sekcije mora potekati v skladu s Pravilnikom o finanénem poslovanju
Trgovinske zbornice Slovenije.

VII. KONCNE DOLOCBE
32. Clen

Pravila so bila sprejeta na Ustanovnem Zboru ¢lanov Sekcije dne 11.6.1998.
33. Clen

Spremembe Pravil sprejemajo redni ¢lani Sekcije na Zboru ¢lanov z vecino glasov vseh rednih
¢lanov Sekcije.

V Ljubljani, 11.6.1998

Predsednik Sekcije
mag. Dejan Turk
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