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Projekt »TRGOVINKO nas povezuje« sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj
socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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SKLENJENA JE NOVA KOLEKTIVNA POGODBA DEJAVNOSTI TRGOVINE SLOVENIJE

- PODPIS: 12. 6. 2026
« VELJAVNOST: OD 1. 7. 2026 DO 31. 10. 2026 + istocasno prenehanje uporabe
« POGAJANJA SE NADALJUJEJIO

« TARIFNA PRILOGA:
« NOP in povracila stroskov v zvezi z delom - viSine ostajajo nespremenjene;

- POMEMBNO: Uskladitev visin za delo opravijeno od 1. 7. 2026, ko bo znan podatek
SURS - indeks cen zZivljenjskih potrebscin I-VI 2026/I-VI 2025 (za orientacijo: za
mesec maj 2026 je ta indeks znasal 2,9 %

- crtani dolocbi, ki sta dolocali visino jubilejnih nagrad in solidarnostne pomoci

- CRTANJE VSEBIN/CLENOV veljavne KPDTS:

. I3Irilo)ga I - seznam SKD - podrocje G - sklicevanje na vsakokrat veljavno SKD (2.
Clen

- fundacija za izboljSsanje zaposlitvenih moznosti in izobrazevanja delavcev in
delodajalcev (5. ¢len)

- pozitivna izvedbena dolznost (6. clen)

- negativna izvedbena dolznost (7. Clen)

- Priloga II - resevanje kolektivnih sporov in individualnih delovnih sporov

Projekt »TRGOVINKO nas povezuje« sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj
socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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SKLENJENA JE NOVA KOLEKTIVNA POGODBA DEJAVNOSTI TRGOVINE SLOVENIJE

- CRTANJE VSEBIN/CLENOV veljavne KPDTS:
- posebnosti ureditve za manjse delodajalce (11. Clen)
- odreditev nadurnega dela (36. clen)
- evidenca nadur (37. clen)
- posvetovanje s sindikatom (nocno delo - 40. clen)
- evidentiranje delovhega casa - prisotnost na delu (46. clen)
« izraba odmora med delovnim casom (47. Clen)
- pogodba o izobrazevanju (54. clen)
- povracila stroskov za usposabljanje in izpopolnjevanje (55. Clen)
- placa (64. clen)
- osnovna placa (66. clen)
- placilo za posebno uspesnost (69. clen)
- nadomestilo za lo¢eno zivljenje (78. Clen)

Projekt »TRGOVINKO nas povezuje« sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj
socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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SKLENJENA JE NOVA KOLEKTIVNA POGODBA DEJAVNOSTI TRGOVINE SLOVENIJE

- NESPREMENJENE DOLOCBE/CLENI veljavne KPDTS:
- krajevna veljavnost kolektivhe pogodbe (1. Clen, nov 1. Clen)
- osebna veljavnost (3. clen, nov 3. cClen)
- pomen izrazov (10. ¢len, nov 7. clen)
- pooblastila za odloc¢anje (12. ¢len, nov 8. clen)
- razvrstitev del (13. clen, nov 9. cClen)
- pogodba o zaposlitvi (14. clen, nov 10. c¢len)
- sklepanje pogodbe o zaposlitvi za dolocen cas (15. ¢len, nov 11. clen)
- pripravnistvo (17. ¢len, nov 13. c¢len)
- poskusno delo (18. ¢len, nov 14. c¢len)
- izkljuCevanje pripravnistva in poskusnega dela (19. clen, nov 15. clen)
- primeri in pogoji za opravljanje drugega dela (20. clen, nov 16. clen)
- Sirsa opredelitev kraja opravljanja dela (21. ¢len, nov 17. Clen)

- veljavnost opozorila pred odpovedjo pogodbe o zaposlitvi iz krivdnega razloga (22.
clen, nov 18. clen)
- disciplinska odgovornost (23. clen, nov 19. cClen)
- splosna dolocba - delovni cas (24. clen, nov 20. clen)
- razporeditev delovnega casa (25. Clen, nov 21. Clen)
Projekt »TRGOVINKO nas povezuje« sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj

socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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- NESPREMENJENE DOLOCBE/CLENI veljavne KPDTS:
- vrste in oblike delovnega Casa (26. clen, nov 22. clen)
- nepremicni delovni cas (27. clen, nov 23. cClen)
- premicni delovni cas (28. ¢len, nov 24. cClen)
- delno premicni delovni cas (29. clen, nov 25. clen)
- deljen delovni ¢as (30. clen, nov 26. clen)
- izmenski delovni cas (31. ¢len, nov 27. Clen)
- neenakomerna razporeditev delovhega casa (32. ¢len, nov 28. Clen)
- zacasna prerazporeditev delovnega casa (33. ¢len, nov 29. cClen)

- presezek ur v okviru neenakomerne razporeditve delovnega casa in zacasne
prerazporeditve delovnega casa (34. clen, nov 30. clen)

- nadurno delo (35. c¢len, nov 31. clen)
- nocno delo (38. clen, nov 32. clen)
- pravice delavceyv, ki delajo ponoci (39. clen, nov 33. Clen)

- varovane kategorije - delo na nedelje in praznike, ki so z zakonom doloceni kot
dela prosti dnevi ter na dneve, ki so z zakonom doloceni kot dela prosti dnevi (41.
Clen, nov 34. cClen)

- delo na nedelje (42. ¢len, nov 35. clen)

Projekt »TRGOVINKO nas povezuje« sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj
socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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- NESPREMENJENE DOLOCBE/CLENI veljavhe KPDTS:

- delo na praznike, ki so z zakonom doloceni kot dela prosti dnevi in na dneve, ki so z
zakonom doloceni kot dela prosti dnevi (43. clen, nov 36. cClen)

- denarna odmena (45. clen, nov 38. cClen)

- dnevni pocitek (48. clen, nov 39. Clen)

- tedenski pocitek (49. clen, nov 40. cClen)

- minimalni letni dopust (50. ¢len, nov 41. cClen)

- pravica do odsotnosti z dela z nadomestilom place (51. clen, nov 42. Clen)
- izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje (53. ¢len, nov 44. cClen)

- dijaki in Sstudenti na praksi (56. clen, nov 45. Clen)

- poglavje II. 5. okviri delovanja sindikata (c¢leni: 57 - 61, novi Cleni: 46 — 50)
- splosno - placa... (62. ¢len, nov 51. cClen)

- obracun place, nadomestil in drugih prejemkov (63. ¢len, nov 52. clen)

- najnizja osnovna placa (65. clen, nov 53. clen)

- placilo iz naslova delovne uspesnosti (67. ¢len, nov 54. Clen)

- placilo za poslovno uspesnost (68. clen, nov 55. clen)

- vrste dodatkov (70. clen, nov 56. Clen)

Projekt »TRGOVINKO nas povezujel sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj
socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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- NESPREMENJENE DOLOCBE/CLENI veljavhe KPDTS:

- dodatki, ki izhajajo iz razporeditve delovnega casa, ki je za delavca manj ugoden
(71. clen, nov 57. Clen)

- dodatki, ki izhajajo iz posebnih obremenitev pri delu, neugodnih vplivov okolja in
nevarnosti pri delu (72. clen, nov 58. clen)

- dodatek na delovno dobo (73. clen, nov 59. Clen)

- povracilo stroskov prevoza na delo in z dela (75. c¢len, nov 61. clen)
- povracilo stroskov za sluzbena potovanja (77. ¢len, nov 63. c¢len)

- regres za letni dopust (79. clen, nov 64. cClen)

- jubilejna nagrada (80. clen, nov 65. cClen)

- solidarnostna pomoc (81. clen, nov 66. cClen)

- odpravnina (82. ¢len, nov 67. Clen)

- bozicnica (83. clen, nov 68. clen)

- prejemki mentorjev (84. clen, nov 69. clen)

Projekt »TRGOVINKO nas povezujel sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj
socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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- SPREMENJENE DOLOCBE/CLENI veljavne KPDTS:

- Casovna veljavnost (4. Clen, nov 4. Clen) - vsebinsko ni spremembe, samo casovni rok
veljavnosti

- resevanje kolektivnih sporov in individualnih delovnih sporov (8. ¢len, nov 5. ¢len) - v prilogi II
ni veC dolocen postopek resevanja sporov, temvec se neposredno uporablja veljavna
zakonodaja

- razlaga kolektivhe pogodbe (9. clen, nov 6. Clen) - dolocba je poenostavljena
« pogodba o zaposlitvi v primeru projektno organiziranega dela (16. clen, nov 12. clen)

- izjeme od omejitev - nedelje in prazniki (44. ¢len, nov 37. clen) - dodatno so kot izjema
doloceni cvetlicarji — ,,delavci, ki na dan 31. 10. in 1. 11. v koledarskem letu pripravljajo
ikebane, sopke in podobne izdelke v okviru zakljucenega proizvodnega procesa za potrebe
cvetlicarne, pri cemer izdelkov ne ponujajo oziroma ne prodajajo neposredno potrosniku, ter ne
opravljajo drugih opravil v podajnem prostoru cvetlicarne"

+ odsotnost z dela brez nadomestila place (52. clen, nov 43. c¢len) - cClen je preimenovan; ne gre
vec za pravico ampak za dogovor med delavcem in delodajalcem

« nadomestilo place (74. clen, nov 60. clen) - Clen je preimenovan ,,nadomestilo place za cas
stavke™- ureja se le to nadomestilo v visini 70 %

- povracilo stroskov za prehrano med delom (76. clen, nov 62. ¢len) - ostaja le napotitev na
dolocite visine v tarifni prilogi; ostalo je crtano

Projekt »TRGOVINKO nas povezujel sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj
socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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V ZAKONODAIJINEM POSTOPKU - predlogi viozeni v novem mandatu

+ Predlog zakona o spremembah in dopolnitvah zakona o zasebnem varovanju - EPA: 2889-IX, ki ga
je dne 18. 3. 2026 vlozil v zakonodajni postopek Drzavni svet RS

- Predlog Zakona o uvedbi studentskega samostojnega podjetnika — EPA: 16-X (Janez Cigler Kralj, Franc
Krizan, Zoran Stevanovic) - rednicloostopek: 5
« Studentski s.p. bi bil po predlogu do prihodkov v viSini letne minimalne place v enakem poloZaju kot t.i.
popoldanski s.p. in bi ohranil ugodnosti iz studentskega statusa 5
+ Ce bi presegel prihodke v visini letne minimalne place, bi bil v enakem polozaju kot ,polni* s.p., ohranil pa
bi ugodnosti iz studentskega statusa

. Predlogf( Zakona o spremembi Zakona o dohodnini — EPA: 19-X (Damijan Bezjak Zrim - SD) - redni
postopek:
« spremembe pri ¢ezmejnih delavcih

* Predlog Zakona o spremembah Zakona o dohodnini — EPA: 11-X (Luka Mesec) - skrajSani postopek:
 dvig posebne olajsave za studente in njena izenacitev s splosno olajsavo 5
+ odprava sprotne akontacije dohodnine v visini 25 % za posamezne dohodke iz naslova studentskega dela
do visine 400 EUR bruto

- Predlog Zakona o spremembi Zakona o delovnih razmerjih — EPA: 74-X (SDS, N.Si) - predlaga se
crtanje tretjega odstavka 2Q7. Clena ZDR-1 - crtanje ,Na zahtevo sindikata zagotavlja delodajalec v skladu z
gkltom sindikata, katerega clan je delavec, tehnicno izvedbo obracuna in placevanja sindikalne cClanarine za

elavca.”

Projekt »TRGOVINKO nas povezuje« sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj
socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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POMEMBNI DATUMI

7. 6. 2026: ROK ZA PRENOS DIREKTIVE (EU) 2023/970 EVROPSKEGA PARLAMENTA IN SVETA Z DNE
10. MAJA 2023 O KREPITVI UPORABE NACELA ENAKEGA PLACILA ZA ENAKO DELO ALI DELO ENAKE
VREDNOSTI ZA MOSKE IN ZENSKE S PREGLEDNOSTJO PLACIL IN MEHANIZMI ZA IZVRSEVANIJE

Pomembno: Zakonodajni okvir Se ni pripravljen, zato ne nasedajte ponudnikom, ki v tem trenutku
ponujajo svoje storitve.

Projekt »TRGOVINKO nas povezuje« sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj
socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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ZAKLJUCNI IZPIT 2025/2026 - izobrazevalni program TRGOVEC

Zakljucni izpit v izobrazevalnih programih srednjega poklicnega izobrazevanja obsega:

O pisni in ustni izpit iz slovenscCine (italijanscine ali madzarscine na narodnostno mesanem obmocju)
in

O izdelek oziroma storitev in zagovor.

SOLSKA IZPITNA KOMISIJA ZA ZAKLJUCNI IZPIT

Sestava: predsednik, izprasevalec in najmanj en clan.

Pri zagovoru lahko ravnatelj imenuje tudi cetrtega Clana iz vrst delodajalcev, iz seznama, ki ga doloci
Drzavna komisija za zakljucni izpit in je objavljen na spletni strani Drzavnega izpitnega centra (RIC).

Cetrti ¢lan izpithe komisije sodeluje pri ocenjevanju izdelka oziroma storitve in zagovora v skladu z
izpitnim katalogom.

Predstavniki delodajalcev Trgovinske zbornice Slovenije so se tudi v letosnjem letu v mesecu juniju
udelezili zakljucnih izpitov na srednjih solah v Sloveniji, ki izvajajo izobrazevalni program Trgovec
(enota Izdelek oziroma storitev z zagovorom), kjer so kot cCetrti clan aktivho sodelovali v Solskih
izpitnih komisijah. Pri svojem delu so opravili predvsem pregled zakljucne naloge (s podrocja
upravljanja z blagovno skupino zivil, tehnike, tekstilij in drogerijskih izdelkov), spremljali izprasevanje
in sodelovali pri ocenjevanju. Predstavniki delodajalcev TZS so se udelezili 18ih zakljucnih izpitov na
12ih razlicnih solah, ki izvajajo izobrazevalni program Trgovec.

Poziv za sodelovanje predstavnikov delodajalcev TZS na zakljucnih izpitih v prihodnjem solskem letu
2026/2027 - OBRAZEC za posredovanje podatkov. Prijave sprejemamo do 15. 7. 2026.

Projekt »TRGOVINKO nas povezuje« sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj
socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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EVIDENTIRANJE PREDLOGOV ZA ODPRAVO ADMINISTRATIVNIH OVIR

Clani ste vljudno vabljeni, da nam posredujete svoje predloge za odpravo
administrativnih ovir, ki izhajajo iz nacionalnhe zakonodaje (zakoni, pravilniki itd.).

Vase predloge lahko posredujete na e-naslov: info@tzslo.si

Projekt »TRGOVINKO nas povezuje« sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj
socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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TRGOVINSKA Sofinancira

Evropska unija

ZBORNICA SLOVENIJE

Slovenian Chamber of Commerce

Termini TRGOVINKO-ve delovhopravne klepetalnice v letu 2026:
« 17.9. 2026 ob 13.00 uri

« 15. 10. 2026 ob 13.00 uri

« 19. 11. 2026 ob 13.00 uri

' TRGOVINKO

VABI: Oznacite si termine v svojem koledarju!

Projekt »TRGOVINKO nas povezuje« sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj

socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na
spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).



Sofinancira
Evropska unija

TRGOVINSKA

ZBORNICA SLOVENIJE

Slovenian Chamber of Commerce

HVALA ZA VASO POZORNOST!

Kontaktni podatki:

TRGOVINSKA ZBORNICA SLOVENIJE
Dunajska cesta 167, 1000 Ljubljana
Telefon: +386 1 5898 212/213

E-naslov: info@tzslo.si

Barbara Krivic, pravna svetovalka
barbara.krivic@tzslo.si, 01 5898 216

Karmen Fortuna, visja svetovalka

karmen.fortuna@tzslo.si, 01 5898 218

Sledite nam!

Instagram: @trgovinskazbornica in Facebook: Akademija TZS

ZBORNICA NOVIH PRILOZNOSTI.

Projekt »TRGOVINKO nas povezuje« sofinancirata Republika Slovenija Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti ter Evropska unija iz ESS+. Projekt se sofinancira iz PEKP 2021-2027, cilja politike 4 »Bolj
socialna in vkljucujoCa Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic«, prednostne naloge 6 »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela, specificnega cilja ESO4.4 »Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na

spremembe, aktivnega in zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganje za zdravje (ESS+).
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