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NA 19. STRATESKI KONFERENCI O TRGOVINI ZE DRUGIC PODELILI PRIZNANJA
PODJETIJEM ZA TRAIJNOSTNO POSLOVANJE

Na letosnji, ze 19. Strateski konferenci o trgovini, ki je potekala 14. oktobra 2025 v
Kongresnem centru na Brdu pri Kranju, so bila drugic¢ podeljena priznanja in pohvale
v okviru projekta Trgovinske zbornice Slovenije - Nagrada TZS za trajnostno
poslovanje podjetij.

Okoljski cilji, zeleni prehod in trajnostni razvoj so podrocja, h katerim zavzeto in z veliko mero
odgovornosti pristopajo tudi trgovska podjetja, ki pri svojem poslovanju Ze izvajajo Stevilne
dobre poslovne prakse na podrocjih trajnosti in varstva okolja. Z namenom prepoznavanja in
SirSe predstavitve teh dobrih praks smo letos na Trgovinski zbornici Slovenije za svoje ¢lane v
sodelovanju s priznanimi strokovnjaki ze drugic izvedli projekt »Nagrada TZS za trajnostno
poslovanje podjetij«, s katerim Zelimo pozitivho prispevati k spodbujanju in uvajanju okoljsko
odgovornih ukrepov v poslovanje podjetij.

V sodelovanju s petélansko komisijo strokovnjakov s podrocij varstva okolja, podnebja,
komuniciranja, trajnostiin ekonomije pod vodstvom predsednice, prof. dr. Lucke Kajfez Bogataj,
sta bila pripravljena vprasalnika za velike druzbe ter za srednje, mikro, male druzbe in
samostojne podjetnike. Vprasalnika sta zajemala vrsto vprasanj na sedmih klju¢nih tematskih
sklopih: okolje, upravljanje, komuniciranje, zaposleni, vkljucenost v skupnost, digitalizacije in
izvirne trajnostne prakse. Vprasanja s podroCja okolja so prijavitelje povprasevala glede
izklapljanja elektronskih naprav, ogrevanja, osvetlitve, preskrbe z elektricno energijo, uporabe
transportnih sredstev, LCA analize, embalaze izdelkov ter uporabe papirja pri poslovanju.
Podrocje upravljanja so sestavljala vprasanja o zavezi vodstva druzbeni odgovornosti, strategiji
druzbene odgovornosti in trajnostnega razvoja, poroc¢anju in spremljanju trajnostnih aktivnosti
in kodeksu delovanja. Sprasevali smo tudi o druzbeno odgovornem komuniciranju z razli¢nimi
delezniki, tematskih izobrazevanjih za zaposlene ter vkljucenosti v skupnost s prostovoljstvom.
V letoSnjem razpisu so bila v vprasalnik dodana tudi vprasanja s podrocja digitalizacije in pa
primerov izvirnih trajnostnih praks, ki jih je uvedlo podjetje.

Glede na velikost podjetja so bile prijave razporejene v razli¢ne kategorije, prijavitelji so ob vlogi
za sodelovanje poleg odgovorov posredovali tudi dokazila. Prejeta gradiva je ocenila petélanska
strokovna ocenjevalna komisija v sestavi: prof. dr. LuCka Kajfez Bogataj, g. Rajko Dolinsek, ga.
Tatjana Orhini Valjavec, dr. Jure Stojan in g. Peter Zavrl.

Nagrade v obliki priznanj in pohval so na Strateski konferenci o trgovini podelile mag. Marica
Lah, predsednica TZS, prof. dr. Lucka kajfeZ Bogataj, predsednica Strokovne komisije ter mag.
Tanja Bolte, generalna direktorica Direktorata za okolje z Ministrstva za okolje, podnebje in
energijo.
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IZJAVE PREJEMNIKOV PRIZNANJ in POHVAL:
1. KATEGORIJA VELIKE DRUZBE:

Zlato priznanje: SPAR SLOVENIJA d.o.o.

»Trajnostno delovanje in odgovornost za okolje sodita med strateske usmeritve in prioritete
podjetja Spar Slovenija. Vse nase aktivnosti potekajo pod okriljem trajnostne strategije z jasnim
ciljem - ustvarjati boljsi jutri, boljSe zZivljenje za vse. Trajnostno strategijo sestavlja osem
krovnih ciljev ter sStevilni podcilji in kazalniki, ki merijo nas napredek. Prejeta zlata nagrada
potrjuje nase uspesno delo na tem podrocju in nanjo smo zelo ponosni. Kljub priznanju stroke
pa ostajamo Se naprej usmerjeni k stalnim izboljSavam, inovacijam in iskanju novih resitev.«

Srebrno priznanje: IKEA Slovenija, d.o.o.

»Skrb za ljudi in planet je temeljna vrednota poslovnega modela IKEA. Zavezani smo preseganju
cilja neto nicelnih emisij in prehodu v krozni model poslovanja. Od odprtja trgovine v Ljubljani
leta 2021 si prizadevamo ustvarjati boljsi vsakdan za ¢im vec ljudi ter jih spodbujati k Zivljenju
v mejah zmogljivosti planeta. Prejem srebrne nagrade TZS za trajnostno poslovanje potrjuje
uspesnost nasih prizadevanj — od pospeSevanja brezemisijske dostave izdelkov do trajnostnih
ponudbe resitev za dom, za ucinkovito rabo vode in energije ter spodbujanja bolj trajnostne
potro$nje, mobilnosti in prehranjevanja. Se naprej bomo iskali nacine za trajnostno rabo virov
in zmanjSevanje emisij v nasem delovanju ter skupaj z delezniki preko skupnih pobud
soustvarjali boljsi jutri. Prihodnost je trajnostna.«

Bronasto priznanje: LIDL Slovenija d.o.0. k.d

»V Lidlu Slovenija trajnost vkljucujemo v vse vidike nasega poslovanja — od dobavne verige in
logistike, do ponudbe izdelkov. Z zavezanostjo k trajnostnemu razvoju gradimo dolgoro¢ne in
zaupanja vredne odnose z zaposlenimi, kupci, dobavitelji in drugimi delezniki. Kupcem s ponudbo
trajnostnih izdelkov in z rednim ozavesS¢anjem omogocamo odgovorne nakupne odlocitve, kar
vpliva na njihovo zadovoljstvo in zvestobo. Trajnostne prakse krepijo motivacijo nasih zaposlenih
in pomagajo privabljati nove talente. S trajnostnim delovanjem optimiziramo porabo virov in
zmanjsujemo koli¢ino odpadkov, kar pozitivho vpliva na okolje ter hkrati prinasa financne
prihranke. Hkrati smo na ravni mednarodne skupine Lidl zavezani k doseganju neto nicelnih
emisij do leta 2050. S svojim zgledom k trajnostnim pristopom spodbujamo tudi dobavitelje in
druge organizacije ter jih pri tem aktivno podpiramo. Vse te aktivnosti gradijo trdne temelje za
nadaljnjo rast in razvoj podjetja ter naravnega in druzbenega okolja, v katerem delujemo. Tudi
v prihodnje bomo nadaljevali z uresniCevanjem ciljev, zastavljenih v trajnostni strategiji, ter
opolnomocenjem deleznikov za izvajanje trajnostnih praks.«

Pohvale:
dm drogerie markt d.o.o.

»V dm drogerie markt trajnostni razvoj vodimo celovito in sistemati¢no, s posebnim poudarkom
na energetski uc¢inkovitosti in odgovornem ravnanju z viri. Uporabljamo obnovljive vire energije,
med drugim soncne elektrarne, ter spodbujamo okolju prijazno mobilnost z elektri¢nimi vozili in
polnilnicami. Sledimo nacelom trajnostnega oblikovanja sortimenta, ki zagotavlja pregledne in
trajnostne dobavne verige. Uvajamo ukrepe za zmanjSanje ogljicnega odtisa na podrocju
logistike ter digitalizacijo poslovanja, kar prispeva k ucinkovitejsi rabi virov. Junija smo prvic
objavili tudi trajnostno porocilo, s katerim transparentno predstavljamo nase dosezke in nacrte
na podrocju trajnosti. Znotraj delovne skupine neprestano iS¢emo nove trajnostne resitve in
sodelujemo v druzbenih projektih, saj zelimo skupaj graditi boljSo in trajnostno prihodnost za
naso skupnost in okolje.«

PETROL d.d. Ljubljana

»V druzbi Petrol d.d., Ljubljana v okviru trajnostne strategije vlagamo v digitalizacijo procesov,
energetsko ucdinkovitost in uporabo obnovljivih virov energije. Spodbujamo ucinkovito rabo
energije in vode ter zmanjsujemo svoj oglji¢ni odtis. V okviru projekta »Petrol Green« smo v
Sloveniji z lastnimi son¢nimi elektrarnami opremili Zze 143 lokacij, kar pomembno povecuje delez
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energije iz obnovljivih virov. Za koncne odjemalce in industrijo razvijamo celovite energetske
resitve, ki pomagajo zmanjsevati porabo energije, stroske in vplive na okolje. Naso zavezanost
trajnosti uresnicujemo z vsakodnevnim delovanjem. Del te zgodbe je tudi iniciativa »Srce za
planet«, s katero pregledno komuniciramo trajnostne kriterije nasih izbranih izdelkov in storitev.
Veseli nas, da Trgovinska zbornica Slovenije prepoznava in spodbuja pomen trajnostnega
poslovanja ter dobrih praks, ki prispevajo k bolj zeleni in odgovorni prihodnosti.«

Shell Adria d.o.o.

»Shellovo klju¢no vodilo danes je: vec CistejSe energije, manj emisij. Shellova vizija je, da do
leta 2035 postane vodilno integrirano energetsko podjetje, ki ustvarja vecjo vrednost z manjsim
oglji¢nim odtisom. Na globalni ravni Shell razvija nizkooglji¢ne resitve, kot so vodik, LNG, HVO
in elektricna mobilnost, ter uvaja alternativha goriva v cestnem, tovornem, ladijskem in
letalskem prometu. Pomemben del Shellove strategije predstavljajo tudi soncna in vetrna
energija ter reSitve za energetsko ucinkovito ogrevanje stavb po svetu. Shell je prisoten v vec
kot 80 drzavah, med katerimi je Slovenija eden najmanjsih trgov. Kljub temu Shell Adria sledi
globalnim smernicam in si prizadeva za lokalne trajnostne reSitve, ki prispevajo k bolj zeleni
prihodnosti.«

II. KATEGORIJA SREDNJE DRUZBE

Zlato priznanje: Decathlon Ljubljana, d.o.o.

»V Decathlonu trajnost jemljemo kot klju¢no vrednoto, ki usmerja nase poslovne odlocitve in
razvoj izdelkov. Podpiramo podaljSevanje Zivljenjske dobe Sportne opreme z razlicnimi programi
odkupa in popravil, s ¢imer omogo¢amo odgovorno ravnanje z opremo. Aktivho ozaves¢amo
nase kupce in zaposlene o pomenu trajnostnih praks ter spodbujamo trajnostno mobilnost med
zaposlenimi. Nasa strategija temelji na kroznem gospodarstvu in zmanjSevanju okoljskega
vpliva. V prihodnje zelimo Se bolj krepiti te prakse ter prispevati k zdravemu in okolju prijaznemu
nacinu Zivljenja.«

III. KATEGORIJA MIKRO IN MALE DRUZBE TER SAMOSTOJNI PODJETNIKI

Zlato priznanje: SES Center Management d.o.o.

»V SES Slovenija trajnost razumemo kot temelj sodobnega poslovanja in dolgoro¢no nalozbo v
prihodnost. Nase nakupovalne destinacije so zasnovane z energetsko ucinkovitimi resitvami,
zelenimi strehami, sistemom za zbiranje dezevnice, LED razsvetljavo in spodbujanjem trajnostne
mobilnosti. Poudarek dajemo tudi druzbeni odgovornosti, saj sodelujemo z lokalnimi skupnostmi
in ustvarjamo prostore, kjer se ljudje dobro pocutijo. Ponosni smo, da je nas pristop prepoznala
tudi Trgovinska zbornica Slovenije, saj nam to priznanje daje dodatno motivacijo, da trajnostne
prakse Se naprej nadgrajujemo in Sirimo po vsej Sloveniji.«

Srebrno priznanje: SHOEBOX Alpe-Adria d.o.o.

»Verjamemo, da sta digitalna preobrazba in trajnostno poslovanje nelocljivo povezana. Zato v
zadnjem casu delujemo predvsem v smeri digitalizacije poslovnih procesov, tako trgovinskih,
kot zalednih. Hkrati pa stremimo k temu, da smo energijsko ucinkoviti in da porabo energije
zmanjsujemo, kjer je to mogoce. Drzimo se tega, da lahko vsak od nas pripomore k boljSemu
svetu, ki ga ustvarjamo zase in za tiste, ki pridejo za nami.«

Vel informacij na spletni strani Trgovinske zbornice Slovenije: www.tzslo.si
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