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KDO IN KAJ JE CPI

Center Republike Slovenije za poklicno izobrazevanje (CPI) je osrednja razvojna in svetoval-
na institucija na podro¢ju poklicnega in strokovnega izobraZevanja v Sloveniji. Med temelj-
ne naloge CPI sodijo priprava strokovnih podlag in metodoloskih izhodis¢, kompetencno
zasnovanih poklicnih standardov, razvoj sodobnih modularno zasnovanih izobraZevalnih
programov, izvedba evalvacij in druge aktivnosti, ki pripomorejo k vegji kakovosti poklicnega
in strokovnega izobraZevanja ter povezujejo izobrazevanje s podro¢jem dela. S tem CPI
spodbuja vsezivljenjsko ucenje in prispeva k razvoju posameznikov ter druzbe kot celote.

PREDGOVOR

Publikacija, ki je pred vami, je namenjena vsem uciteljem in drugim strokovnim delavcem, ki sodelujete
pri izvedbi zakljuéneqa izpita v izobraZevalnih programih niZjega in srednjega poklicnega izobrazevanja.

V njej so predstavljena priporo¢ila mentorjem za pripravo izpitnih gradiv, napotki za izvedbo in ocenje-
vanje izdelka oziroma storitev, ki vodijo k izbolj3anju kakovosti izvedbe zaklju¢nega izpita. Poglavitni
poudarek je na prikazu razli¢nih primerov iz prakse. Da bi se izognili morebitnim pritozbam kandidatov,
vam priporo¢amo tudi vodenje dokumentacije, ki ni predpisana, vendar se bo z njo pove(ala preglednost
evidenc. Vso priporo¢eno dokumentacijo lahko 3ole prilagodite znacilnostim izobraZevalnih programoyv,
ki jih izvajate, in posebnostim njihove izpeljave.

Avtorji Zelimo, da bi bila publikacija Solam v pomo¢ pri izvedbi izpita izdelka oziroma storitve in zagovora
na zaklju¢nem izpitu v izobrazevalnih programih niZjega in srednjega poklicnega izobrazevanja.

Breda Zupanc
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Z| - zaklju¢ni izpit
DK ZI - drzavna komisija za zaklju¢ni izpit
SK ZI - %olska komisija za zaklju¢ni izpit

SIK ZI - %olska izpitna komisija za zaklju¢ni izpit



1T UvOD

Eden od temeljnih ciljev novega koncepta izobraZevalnih programov je povezovanje splo-
$nega, strokovnega in prakti¢nega izobraZevanja. V modularno zgrajenih izobraZevalnih
programih je poudarek na doseganju poklicnih kompetenc. Cilj je dose¢i tudi ve¢jo vsebinsko
povezanost in prepletenost znanja ter razvoj poklicnih in klju¢nih kompetenc, ki vodijo
do celostne usposobljenosti posameznika za poklic, mu omogocajo laZjo zaposljivost in
delovanje v druzbi. V u¢nem procesu sta v ospredju dijak in uditelj, ki skupaj nacrtujeta pot
izobraZevanja do uspe3nega dokoncanja - spriCevala o pridobitvi poklicne izobrazbe.

V modularno zgrajenih izobraZevalnih programih je v konceptu druga¢no dokoncanje izo-
brazevanja, drugacen zaklju¢ni izpit (v nadaljevanju ZI), ¢eprav se izpitna enota imenuje
IZDELEK OZIROMA STORITEV IN ZAGOVOR, kot se je neko¢. Kandidati (mladina in od-
rasli udelezenci izobraZevanja) izkazujejo svojo poklicno usposobljenost (klju¢ne in poklicne
kompetence) z izdelkom oziroma storitvijo, pri ¢emer izkaZejo tako teoreti¢no kot prakti¢no
usposobljenost.
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2 OPREDELITEV
ZAKLJUCNEGA [ZPITA

Naziv poklicne izobrazbe kandidati pridobijo, ko uspe3no opravijo ZI v enem od izobraZe-
valnih programov niZjega ali srednjega poklicnega izobraZevanja. Pridobitev naziva poklicne
izobrazbe v modularno zgrajenih izobraZevalnih programih prinasa tudi ustrezno 3tevilo
kreditnih tock, ki so dolo¢ene z izobrazevalnim programom. Pri ZI kandidati izkazujejo
klju¢ne in poklicne kompetence, ki so jih razvili v izobraZevanju in s katerimi dokaZejo, da so
usposobljeni za poklic. Po opravljenem ZI se lahko kandidati brez nadaljnjega usposabljanja
(pripravnistva) zaposlijo, lahko pa nadaljujejo izobrazevanje po vertikali.

ZI lahko opravlja kandidat, ki uspesno dokonca zadnji letnik niZjega ali srednjega poklicnega
izobrazevanja (ne glede na vrsto u¢ne pogodbe - individualna ali kolektivna) in opravi vse
druge obveznosti, doloene z izobraZevalnim programom. Kandidat opravlja ZI v 3oli, kjer
ima status ne glede na to, ali se izobrazuje redno ali izredno kot izobrazevanje odraslih. Ce
Sola ne izvaja ve¢ nekega izobraZevalnega programa ali 3ola celo ne obstaja ve¢, pa lahko
opravlja ZI v kateri koli 30li, ki izvaja ustrezni izobraZevalni program.

Izpitni roki za opravljanje ZI so trije (spomladanski, jesenski in zimski). Kandidat lahko
opravlja posamezne izpite ZI v razli¢nih izpitnih rokih, vendar najve¢ trikrat na leto. Po-
samezne izpite lahko izboljuje ali popravlja veckrat. Kandidat opravlja ustni in pisni del
iz materin3¢ine v razli¢nih dneh, vendar v istem izpitnem roku, izdelek oziroma storitev v
skladu z izpitnim katalogom lahko Ze med 3olskim letom, zagovor pa pred 3olsko izpitno
komisijo za zaklju¢ni izpit na dan izpita.



Zaklju¢ni izpit se izvaja v skladu z naslednjimi zakonskimi podlagami:

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja (Uradni list RS, 3t.
16/07 - UPB5, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr. in 20/11) v 12. ¢lenu
dolo¢a sestavine splo3nega in posebnega dela izobraZevalnega programa. Zakon v
tem okviru doloca, da mora izobraZevalni program vsebovati tudi pogoje za dokon-
¢anje izobraZevanja.

Zakon o poklicnem in strokovnem izobraZevanju (Uradni list RS, 3t. 79/06) v 74. ¢lenu
doloda, da se niZje oziroma srednje poklicno izobraZevanje konca z zaklju¢nim izpitom.

Zakon o posebnih pravicah italijanske in madZarske narodne skupnosti na podro-
gu vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, $t. 35/01) omogo¢a kandidatom na
narodno mesanem obmog¢ju opravljanje izpita iz italijans¢ine oziroma madZarscine
namesto iz slovenscine.

Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Uradni list RS, $t. 3/07 - UPB,
52/10 in 58/2011) daje 3olam podlago, da omogotijo kandidatom s posebnimi po-
trebami opravljanje zaklju¢nega izpita pod pogoji, dolo¢enimi v zakonskih in podza-
konskih predpisih in v odlo¢bi o usmeritvi v izobraZevalne programe s prilagojenim
izvajanjem in z dodatno strokovno pomo¢jo oziroma v prilagojene izobraZevalne
programe z enakovrednim izobrazbenim standardom.

Pravilnik o zaklju¢nem izpitu (Uradni list RS, 3t. 56/08, 50/10 in 23/11) doloca
pravila, pogoje in postopek opravljanja zaklju¢nega izpita in obvezuje 3olo, da v ta
namen pripravi tudi svoja Solska pravila (npr. pravila o varovanju izpitne tajnosti,
hi$ni red).

Pravilnik o 3olskem koledarju v srednjih 3olah (Uradni list RS, $t. 78/07, 45/10) in
Solski koledar ministra dolo¢ata okvir za pripravo koledarja opravljanja zaklju¢nega
izpita v posameznem izpitnem roku; ta koledar pripravijo 3ole.

Pravilnik o 3olski dokumentaciji v srednje3olskem izobrazevanju (Uradni list RS, 3t.
96/99, 108/99 in 97/06) dolota vrsto dokumentacije, ki jo mora voditi 3ola pri
izvedbi zaklju¢nega izpita (Sola lahko vodi 3e drugo dokumentacijo).

Druga 3olska pravila.
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Izpitni katalogi

Izpitni katalog za slovenitino (madzari¢ino oziroma italijani¢ino na narod-
nostno me3anem obmogju).

Izpitni katalog za izdelek oziroma storitev za posamezni izobraZevalni program
dolo¢a kompetence, znanje in spretnosti, ki jih mora kandidat izkazati pri
izdelku oziroma storitvi. V njem so opredeljeni: izpitni cilji, izpeljava izpita,
poklicne kompetence, podro¢ja in merila ocenjevanja ter primer izdelka ozi-
roma storitve.

Z| opravljajo kandidati (dijaki in odrasli udeleZenci izobrazevanja) v izobraZevalnih pro-
gramih niZjega in srednjega poklicnega izobraZevanja, izvede se v skladu z izobraZevalnim
programom in izpitnim katalogom.

ZI v modularno zgrajenih izobraZevalnih programih niZjega poklicnega izobraZevanja obsega:

izdelek oziroma storitev, kjer kandidat izdela izdelek oziroma opravlja storitev. Izpit
se konca z zagovorom.

Zakljucni izpit v modularno zgrajenih izobraZevalnih programih srednjega poklicnega izo-
braZevanja obsega:

pisni in ustni izpit iz slovenitine (italijan3¢ine ali madZari¢ine na narodnostno
mesanem obmogju) in

izdelek oziroma storitev in zagovor.



1

Za izvedbo zaklju¢nega izpita so pristojni naslednji organi:
Drzavna komisija za zaklju¢ni izpit (v nadaljevanju DK ZI),
Solska komisija za zaklju¢ni izpit (v nadaljevanju SK ZI) in

Solske izpitne komisije za zaklju¢ni izpit (v nadaljevanju SIK ZI).

Zakon o poklicnem in strokovnem izobraZevanju daje podlago za razli¢no povezovanje soci-
alnih partnerjev in javnih zavodov na podro¢ju izobrazevanja pri izvedbi zaklju¢nega izpita.
Zato je minister s Pravilnikom o zaklju¢nih izpitih (v nadaljevanju Pravilnik) dolocil, da se
za koordinacijo, usklajevanje, spremljanje, pripravo in izvedbo zaklju¢nega izpita imenuje
Drzavna komisija za zaklju¢ni izpit. Poleg DK ZI skrbijo za pripravo in izvedbo zaklju¢nega
izpita v 3oli 3K ZI in SIK ZI.

ZI v %ol vodi SK ZI, ki jo imenuje ravnatelj. Sestavljena je iz predsednika (ravnatelja, v
organizacijah za izobraZevanje odraslih pa vodje izobraZevanja odraslih), namestnika in
najmanj treh ¢lanov. Eden od ¢lanov je lahko iz vrst delodajalcev s seznama, ki ga doloci DK
ZI. Mandat SK ZI traja eno olsko leto. Administrativna in strokovna dela za SK ZI opravlja
tajnik. SK ZI mora biti glede sorodstvenih in drugih povezav oblikovana v skladu z 11.
¢lenom Pravilnika.
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Za izvedbo izpitov (pisni in ustni izpit iz materind¢ine, izdelek oziroma storitev z zagovo-
rom) imenuje ravnatelj SIK ZI. Sestavljajo jo predsednik, izpraevalec in najmanj en ¢lan.
Eden od ¢lanov je lahko izmed delodajalcev s seznama, ki ga doloci DK ZI. Pravila glede
sorodstvenih in drugih povezav s kandidatom pri ZI so enaka kot pri 5K ZI. Izprasevalec
pri materind¢ini je ucitelj, ki izpolnjuje pogoje in je dijaka pouceval v zadnjem letniku. Pri
pisnem izpitu iz materiniCine sta navzo¢a najmanj dva nadzorna uditelja, ki ne smeta biti
utitelja tega predmeta.

Pri zagovoru izdelka oziroma storitve je izpradevalec uditelj ustreznega strokovnega podro-
¢ja ali dijakov mentor. Izdelavo izdelka ali opravljanje storitve spremlja mentor, zagovor pa
poteka pred SIK ZI.

SIK ZI lahko deluje, ¢e so navzoti predsednik, izpraevalec in najmanj en ¢lan. Vpradanja
kandidatu postavlja le izpraevalec. Za izvedbo izpitov lahko ravnatelj imenuje ve¢ SIK ZI.

Ocenjevanje splo3nih in poklicnih kompetenc na ZI se izpelje v skladu z izobraZevalnim
programonm, izpitnim katalogom in 3olskimi pravili. Ocenjuje se z ocenami od 1 do 5. Ocene
od 2 do 5 so pozitivne. Kandidat opravi posamezni izpit, ko doseZe pozitivno oceno.

Izdelek oziroma storitev ocenjuje uitelj ali mentor, pri ocenjevaniju pa lahko sodelujejo tudi
drugi u¢itelji in strokovni delavci iz vrst delodajalcev, ¢e tako dolo¢i SK ZI.

Ustni izpit iz sloveni¢ine (madZaricine ali italijan3¢ine na narodnostno me3anem obmocju)
ali zagovor izdelka oziroma storitve se ocenjuje pred SIK ZI, ki dolo¢i kon¢no oceno pri po-
sameznem izpitu na predlog izprasevalca po opravljenem ustnem izpitu ali zagovoru izdelka
oziroma storitve. Ce se ¢lani SIK ZI ne strinjajo s predlagano oceno, se izpelje usklajevanije.
Ce to ni uspe$no, o oceni glasujejo. Ce je izid glasovanja neodlocen, odlo¢i glas izprasevalca.
Z dosezeno oceno pri zaklju¢nem izpitu seznani kandidata predsednik SIK ZI.

Kandidat uspesno opravi ZI, ko doseZe pozitivne ocene pri vseh izpitih. Na podlagi prido-
bljenih ocen pri posameznem izpituy, ki se spremenijo v tocke, se dolo¢i splo3ni uspeh pri ZI.



Splo3ni u¢ni uspeh pri ZI se doloi v tockah tako, da se sedtejejo ocene obeh izpitov in vsota
deli z dva ter zaokroZi na eno decimalko.

Kandidat, ki opravi zaklju¢ni izpit, prejme spri¢evalo o ZI. Kandidat, ki doseZe najvisje
mogoce Stevilo tock, doseZe izjemen splo3ni uspeh in dobi spricevalo o zaklju¢nem izpitu
s pohvalo. Ce kandidat pri zaklju¢nem izpitu ni uspesen, prejme obvestilo o uspehu pri
zaklju¢nem izpitu.

Kandidati, ki opravljajo ZI, so lahko opros¢eni opravljanja izpita iz slovenitine (na naro-
dnostno me3anem obmodju italijani¢ine ali madzari¢ine) le, ¢e so bili pri materin3¢ini v
zaklju¢nem letniku ocenjeni z oceno odli¢no (5). lzdelek oziroma storitev in zagovor morajo
opravljati.

Priznavanje Ze opravljenih izpitov se izpelje v skladu s 5. ¢lenom Pravilnika.

Priznavanje se izpelje pri »prekvalifikaciji«. Izpit iz materin3¢ine se prizna ob pozitivno
opravljenem izpitu iz prve izpitne enote enakovredne ravni izobraZevanja. Ce je kandi-
dat opravil izpit iz druge in tretje izpitne enote ZI v prejSnjem izobraZevalnem programu
enakovrednega izobraZevanja, se mu prizna izpit iz izdelka oziroma storitve, ¢e je vsaj 70
odstotkov vsebin enakovrednih.
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3 IZDELEK OZIROMA STORITEV IN
/AGOVOR

Z izdelkom oziroma storitvijo kandidati izkaZejo raven doseganja klju¢nih in poklicnih kom-
petenc in s tem raven splosnega in strokovnoteoreti¢nega znanja, prakti¢ne usposobljenosti,
spretnosti, sposobnosti in zmoZnosti povezovanja nastetega za kompetentno delovanje v
realnem delovnem okolju.

Pri izpitu kandidat z izdelavo izdelka ali opravljanjem storitve izkaZe teoreti¢no in prakti¢no
znanje ali klju¢ne in poklicne kompetence. Izdelek oziroma storitev se kon¢a z zagovorom.
Kandidati morajo izkazati doseganije ciljev in zmoZnost iz 3tirih podrocij: nacrtovanja, izde-
lave izdelka ali opravljanja storitve, vodenja dokumentacije in zagovora.

Izdelek oziroma storitev se lahko izvaja v skladu z odloitvijo 3olske komisije za zaklju¢ni
izpit, skupinsko ali individualno, v 3oli ali pri delodajalcu, po projektni metodi dela. Priprave
na izdelek oziroma storitev potekajo v zadnjem letniku med poukom. V skladu s 15. ¢lenom



Pravilnika lahko kandidat tudi izdelek oziroma storitev opravi pred koncem pouka v zadnjem
letniku. Posamezna faza izdelka oziroma storitve se lahko izvaja tudi pred 3olsko izpitno
komisijo za zaklju¢ni izpit. Izdelek oziroma storitev obsega najve¢ 50 ur kandidatovega dela
in je ovrednoten z dvema kreditnima to¢kama.

Temeljna znacilnost izdelka oziroma storitve je njegova uporabna vrednost in izkaz kandi-
data za poklicno usposobljenost. Zazeleno je, da izbran izdelek oziroma storitev obravnava
konkretno tematiko s strokovnega podro¢ja, je aktualen in Zivljenjski ter ima prakticen
pomen. Priporoca se, da je vsebina izdelka oziroma storitve povezana z lokalnim delovnim
okoljem. Teme naj bodo prilagojene Zeljam kandidatov, saj je upostevanje njihovih interesov
prvi pogoj za njihovo motiviranost.

Tema izdelka oziroma storitve mora biti oblikovana v skladu z izobraZevalnim programom
in izpitnim katalogom. Teme izdelka oziroma storitve razpise 3ola. Pri njihovem oblikovaniju
lahko sodelujejo dijaki ali odrasli udeleZenci izobraZevanja in delodajalci. Iskanje zamisli za
izdelek oziroma storitev naj bo vezano na realno delovno okolje in lokalno okolje.

V skladu s pravilnikom mora 3ola najpozneje do konca oktobra pripraviti seznam tem iz-
delkov oziroma storitev in mentorjev ter z njim seznaniti kandidate in delodajalce. Teme
izdelkov oziroma storitev in mentorje potrdi SK ZI najpozneje do konca decembra istega

Solskega leta in s sklepom seznani kandidate.

Teme naj bodo 3iroke in naj ne bodo omejene samo na eno programsko enoto. Zajemajo
naj znanje, spretnosti in kompetence razli¢nih strokovnih modulov in tudi splosnoizobraZe-
valnih predmetov ter tako omogocijo ¢im bolj celostno izkazovanje poklicne usposobljenosti
kandidata. Zastavljene morajo biti tako, da je za njihovo izpeljavo potrebna povezava teo-
reti¢nega in prakti¢nega znanja, ki vpliva na kakovost in trajnost pridobljenega znanja ter
ima uporabno vrednost. Teme ne smejo biti izbrane zgolj zato, da bi kandidati nekaj delali,
ampak morajo biti oblikovane tako, da imajo izdelani izdelki ali opravljene storitve prakti¢no,
uporabno vrednost.
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Priporo¢amo, da naj bodo cilji izdelka oziroma storitve:

konkretni, z nakazanimi dosezki opravljenega dela ali izpeljane storitve,
dosegljivi v skladu z realnimi moZnostmi,

prilagodljivi glede na dinami¢no naravo projektne metode dela,
prepoznavni glede na dejavnosti posameznega kandidata,

¢asovno opredeljeni,

merljivi, z jasno opredeljenimi doseZki in ucinki opravljenega dela posameznega
kandidata.

Priprave na izdelek oziroma storitev in izvedba potekajo v zadnjem letniku med poukom,
lahko pa na dan izpita. Posamezna faza izdelka oziroma storitve se lahko izvaja tudi pred
SIK ZI, zagovor pa v vsakem primeru v predpisanem roku pred SIK ZI.

Izdelek oziroma storitev se v skladu z odlocitvijo SK ZI lahko izpelje individualno ali skupin-
sko. Pri skupinski izvedbi morajo vsi vkljuceni kandidati poznati skupne cilje izdelka oziroma
storitve, vsak od njih pa v skladu s skupno nalogo izpeljuje natan¢no dolocene naloge, ki
jih je mogoce lo¢eno neodvisno oceniti. Velikost skupine je odvisna od obsega naloge in
Stevila dejavnosti, ki jih je treba opraviti za uspesno dokoncanije in dosego zastavljenih ciljev.
Priporo¢amo, da je v skupini od 3 do najve¢ 5 kandidatov. Priprava, izvedba in spremljava
uresni¢evanja dejavnosti in doseganja ciljev so naloge posameznih ¢lanov v skupini. Sleherni
¢lan se mora zavedati, da je odgovoren za doseZek skupine. Z delom v skupinah razvijamo
dijakove socialne spretnosti, zmoZnost timskega dela in sposobnost komunikacije.

Izdelek oziroma storitev se izvede po projektni metodi dela v Stirih fazah: nacrtovanje,
izvedba, vodenije ustrezne dokumentacije (pisanje porocila) in zagovor, ki je vezan samo na
izdelek oziroma storitev. Priporoamo, naj mentorji spodbujajo razli¢ne pristope predstavi-
tev izdelka oziroma storitve (razli¢ne oblike predstavitev, simulacije ...).
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Koraki izvedbe izdelka oziroma storitve:

1) naértovanje

zasnova izdelka oziroma storitve;

dolotitev korakov za dosego ciljev (izbor delovnega postopka, ustreznega materia-
la, sredstev, orodij, strojev in naprav ...);

uporaba virov (strokovnega gradiva, slikovnega gradiva, informacij ...);
konzultacije kandidatov z mentorji, kolikokrat so potrebne;

sodelovanje in usklajevanje kandidatov pri skupinski izvedbi izdelka oziroma stori-
tve (delitev vlog dela).

2) izvedba

priprava delovnega mesta za izdelavo izdelka ali opravljanje storitve;
izdelava izdelka ali opravljanje storitve po korakih, kot jih zahteva delovni postopek;

uporaba ustreznega delovnega postopka in sredstev za delo (materiala, sredstev,
orodij, strojev in naprav pripomockov, instrumentov ...);

kontrola kakovosti, ugotavljanje vzrokov napak in odpravljanje le-teh;

upostevanje in zagotavljanje predpisov o varnosti in zdravju pri delu, poZarni var-
nosti in varovanje okolja.

3) dokumentacija

dokumentacija, ki jo pripravi kandidat (vmesno in kon¢no poroilo o opravljenem
delu, opis tehnoloskega postopka izvedbe, rezultati meritev, izdelane skice, risbe,
sheme, nacrti, diagrami ...);

tehnolo3ka/delovna dokumentacija (delovni nalog, naro¢ilnica, tehnoloska navodila,
tehni¢ne risbe, sheme, nacrti, diagrami, navodila za varno delo ...);

druga dokumentacija, ki je potrebna glede na naravo izdelka oziroma storitve.
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4) zagovor

predstavitev izdelka oziroma storitve: e je delo skupinsko, mora kandidat poznati
celoto izdelka oziroma storitve, natan¢no pa svoj prispevek;

utemeljitev izbranega delovnega postopka in sredstev za delo (materiala, sredstey,
orodij, strojev in naprav ...);

utemeljitev upo3tevanih varnostnih ukrepov in ukrepov za varovanje okolja.

Ali se bo izdelek oziroma storitev izvedlo individualno ali skupinsko, je odvisno od specifike
posameznega strokovnega podro¢ja in izobraZevalnih programov ter od zahtevnosti in ob-
sega obravnavane teme izdelka oziroma storitve.

V primeru, da je obravnavana tema izdelka oziroma storitve obseZna, se izvede skupinsko
delo, kjer sodeluje ve¢ kandidatov. Vsak od njih mora poznati celoto izdelka oziroma stori-
tve, podrobneje pa svoj prispevek. Velikost skupine se dolo¢i glede na zahtevnost in obseg
dela. Priporoamo skupino, v kateri sodeluje do najve¢ 5 kandidatov. Kandidati timsko
izpeljejo izdelek oziroma storitev.

Prednost timskega dela je moZnost poglobljene obravnave posameznega problema, pri
¢emer kandidati razvijajo tudi socialne spretnosti in zmoZnost komunikacije. Mentorjeva
naloga je, da poskrbi za tak3no delitev dela, da vsak kandidat v okviru skupne naloge dela
natan¢no dolocene naloge, ki jih je mogoe oceniti. To mora biti jasno razvidno tudi iz
dokumentacije v zbirni mapi izdelka oziroma storitve.

Izdelek oziroma storitev kandidati opravljajo pod vodstvom mentorja, ki kandidate tudi
nadzira pri izdelavi izdelka ali opravljanju storitve.



Kandidati opravljajo izdelek oziroma storitev pod vodstvom mentorja (uitelj v 3oli ali men-
tor izmed delodajalcev), ki ima pomembno usmerjevalno, usklajevalno in nadzorno vlogo.
Mentor kandidate motivira, jim svetuje, jih usmerja in povezuje. Neposredno in posredno
spodbuja razvijanje vrednot, ki so pomembne za posameznika (samostojnost, doslednost,
odgovornost ...), okolje in razvoj. Kandidatom pomaga pri zbiranju uporabnih in smiselnih
informacij in spodbuja kriti¢no presojo o njihovi relevantnosti. Spodbuja sistematicen pristop
k reSevanju problemov in razvijanje zavesti o lastni odgovornosti za uspeh pri izvedbi nalog.
Mentor pozorno spremlja doseganje zastavljenih ciljev in kandidata ali skupino kandidatov

po potrebi usmerja k reSevanju problemov.

Predlagamo, da mentor to delo opravlja pri konzultacijah, kjer skupaj s kandidati ugotavlja
napredek izdelka oziroma storitve. Opravljene konzultacije je treba evidentirati (glej primer
zapisnika konzultacije v prilogi - zbirna mapa izdelka oziroma storitve).

Ob izdelavi izdelka ali opravljanja storitve mentor kandidate nadzira in spremlja potek dela.
Sodasno ugotavlja stopnjo njihove samostojnosti.

Mentorjeve naloge so, da:

predlaga teme izdelka oziroma storitev na podlagi izobraZevalnega programa in
izpitnega kataloga;

oblikuje in usmerja skupine pri skupinski izvedbi izdelka oziroma storitve;

pripravi kandidatom navodila za izvedbo izdelka oziroma storitve;

sodeluje s kandidati in jih usmerja (po potrebi tudi pri konzultacijah);

nadzira in ugotavlja samostojnost kandidatov pri izvedbi izdelka oziroma storitve;
preverja in zagotavlja upostevanje pravil o varstvu pri delu in varovanju zdravja;
tockuje in predlaga oceno izdelka oziroma storitve SIK ZI;

vodi dokumentacijo - zbirno mapo izdelka oziroma storitve.
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Mentor vodi dokumentacijo v zbirni mapi izdelka oziroma storitve, ki ni obvezna, ampak jo
priporo¢amo. V poglavju 5 sta glede na natin izvedbe izdelka oziroma storitve (individualna
ali skupinska) predstavljeni dve zbirni mapi izdelka oziroma storitve.

Izdelek oziroma storitev se tockuje v skladu z izpitnim katalogom, v katerem so opredeljena
naslednja podro¢ja ocenjevanja:

nacrtovanje,
izvedba,
dokumentacija in

Zagovor.

V izpitnem katalogu so za vsako podro¢je ocenjevanja doloceni kriteriji ocenjevanja, ki jih
SIK ZI prilagodi temi izdelka oziroma storitve. To¢ke, doseZene pri posameznem podro¢ju
ocenjevanja, se sestejejo, skupno Stevilo tock se pretvori v Steviléno oceno. Meje za pre-
tvorbo to¢k v oceno doloti SK ZI na predlog SIK ZI, ki upoteva priporotilo pretvorbe iz
izpitnega kataloga za izdelek oziroma storitev.



4 KOLEDAR ZAKLJUCNEGA IZPITA

V skladu s pravilnikom morajo Sole do konca oktobra pripraviti koledar ZI, ki ga objavijo na
oglasni deski ali drugem vidnem mestu.

Solam priporo¢amo, da oblikujejo koledar ZI tako, da upo3tevajo organizacijo dela v $oli in
pri delodajalcih ter tako, da izvedejo posamezne aktivnosti pred zakonsko dolocenimi roki.

4.1 Objava seznama tem in mentorjev

Najpozneje do 10. oktobra (v skladu s Pravilnikom do konca oktobra) 3ole pripravijo seznam
predlogov tem za izdelek oziroma storitev in seznam mentorjev, s katerima morajo seznaniti
kandidate in delodajalce.

4.2 lzdaja sklepov o izbrani temi in mentorju

Priporo¢amo, da izbrane teme in mentorje potrdi SK ZI v skladu z organizacijo izvedbe prak-
ticnega usposabljanja pri delodajalcih (v skladu s Pravilnikom najkasneje do konca januarja)
in izda o tem pisni sklep. Poleg sklepa kandidat prejme tudi navodila za izvedbo izdelka
oziroma storitve in ocenjevalni list.
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5 DOKUMENTACIJA ZA [ZDELEK
OZIROMA STORITEV

e et

Sole skladno z zakonodajo in podzakonskimi predpisi vodijo evidence in dokumentacijo
na obrazcih, ki so predpisani vsebinsko, nekateri tudi oblikovno. Za evidentiranje poteka
izvedbe izdelka oziroma storitve sta dve vrsti dokumentacije:

— predpisana in

- druga dokumentacija, ki jo Solam priporo¢amo.

Dodatno dokumentacijo, ki ni predpisana, priporo¢amo 3olam zaradi velje preglednosti
in z namenom, da bi se izognile morebitnim pritozbam kandidatov. Predlagamo, da to
dokumentacijo 3ole hranijo najmanj do izteka pritoZzbenega roka. Vso priporo¢eno dokumen-
tacijo lahko 3ole prilagodijo glede na znacilnosti izobrazevalnih programov, ki jih izvajajo, in
njihove posebnosti pri izpeljavi izdelka oziroma storitve.

Priporotena dokumentacija se zbira v ustrezni zbirni mapi za zaklju¢ni izpit, ki jo vodi
mentor. Pripravljeni sta dve, za individualno (priloga 1) in skupinsko izvedbo zaklju¢nega
izpita (priloga 2).
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Zbirna mapa za zaklju¢ni izpit iz izdelka oziroma storitve in zagovora vsebuje predloge
naslednjih dokumentov:

preglednica dokumentov za zaklju¢ni izpit,

vloga za odobritev teme in mentorja za izdelek oziroma storitev (individualni izde-
lek oziroma storitev, skupinski izdelek oziroma storitev),

vlogo za zamenjavo teme in mentorja za izdelek oziroma storitev (individualni
izdelek oziroma storitev, skupinski izdelek oziroma storitev),

sklep o odobritvi teme in mentorja za izdelek oziroma storitev (individualni izdelek
oziroma storitev, skupinski izdelek oziroma storitev),

sklep o zamenjavi teme in mentorja za izdelek oziroma storitev (individualni izdelek
oziroma storitev, skupinski izdelek oziroma storitev),

predlog za pripravo kandidatovega porocila o izvedbi izdelka oziroma opravljanju
storitve,

navodila za izvedbo izdelka oziroma opravljanje storitve,

zapisnik posvetovanja (en izvod kandidat, en izvod mentor),

potrdilo o 0ddaji in prejemu porocila (en izvod kandidat, en izvod 3ola),
ocenjevalni list za zaklju¢ni izpit (za mentorja),

ocenjevalni list za zaklju¢ni izpit (za kandidata).






6 PRIMERI

6.1 Primer 1: izdelek oziroma storitev
za program niZjega poklicnega
izobrazevanja Pomocnik v
tehnoloskih procesih
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Solski (Benter ptu;j

strojna sola

e 51 #11
hitpe ffstrejn. septuj sif
E-mail: groinasola@ecphyis

ZAKLJUCNI IZPIT

IZDELEK OZIROMA STORITEV IN ZAGOVOR

Nizje poklicno izobrazevanje

Izobrazevalni program: Pomocnik v tehnoloskih procesih



NAVODILA ZA IZVEDBO
1. Oblikovanje teme

Po razpisu tem je kandidat izbral temo Izdelava stenske konzole.

Stenske konzole so namenjene montaZi na steno. Nanje se polozi lesena polica, na katero se
odlagajo razlhiéne stvar. Stenske konzole s polico so lahko nameicene v shrambah, kleteh,
garazah, delavnicah in podobno.

Izbrana tema je v skladu z izpitnim katalogom zakljucnega izpita.
2. lzdaja sklepa o temi

Kandidat na obrazeu Vlega za odobritev teme za izdelek oz. storitev in zagovor predlaga
solski komisiji za zakljuéne izpite 1zbrano temo.
Kandidatu se izda sklep o odobritvi teme in mentorja. v skladu s terminskim nadrtom
izvajanja zakljuénih izpitov.
Mentor za kandidata pripravi navodila za potek izvajanja akiivnosti do zakljucka zakljuénega
izpita. Navodila vsebujejo:

+  Cilje potrjene teme za zakljuini izpit.

*  Rokeza 1. in 2. konzultacijo.

*  Vsehino porocila in rok za oddajo porotila.

*  Ocenjevalni list za kandidata.

3. Navodila kandidatom
Tema: Izdelava stenske konzole

Kandidat mora izdelati stensko konzolo po sestavni risbi, ki jo dobi pri mentorju.
Stenska konzola mora biti izdelana po dimenzijah. zapisanih na risbi. licna in funkcionalna.
Pri tem mora upoitevati pravila in navodila za varovanje zdravja in okolja.

Do 1. konzultacije kandidat dolo&i materiale in dimenzije posameznih sestavnih delov stenske
konzale in poskusi razdeliti izdelavo stenske konzole na posamezne operacije. Pri tem si
pomaga s sestavno risbo. Skupaj z mentorjem na formularju delovnih operacij opredeli vrstni
red posameznih operaci).

Do 2. konzultacije kandidat v formular samostojno narige posamezne delavniske risbe. doloéi
orodja, stroje. pripomoCke in varovalna sredstva ter napige porotilo. Od mentorja dobi e
zadnja navodila, v kolikor so potrebna.

Rok za oddajo poroéila je 3 dni pred opravljanjem zakljudnega izpita, in sicer tajniku SK ZI.

Pogoj za pristop k opravljanju izpita:
¢ Zakljuno spricevalo zakljuinega letnika.
*  lzdelan tehnoloski postopek.
*  Ustrezna osebna zaséita (delovna obleka, zaprii Sevlji, zasdiino pokrivalo).
*  Merilno orodje (pomiéno merilo. traéni meter).

6 PRIMERI
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ZAPISNIK KONZULTACIY

| PRVA KONZULTACLJA | DRUGA KONZULTACLIA |

{obkro#i ustrezno)

Kandidat/-ka: NN

programa nizjega poklicnega izobrazevanja pomocnik v tehnoloskih procesih

Naslov 1zdelka oz. storitve: Stenska konzola

Mnenje in opombe:

Materiali za sestavne dele so pravilno izbrani, znal si prebrati kosovnico sestavne rishe.

Mera za medosno razdaljo izvrtin na skici je nepravilna.

WVrstni red postopkov izdelave ni pravilen.

Dodatna navodila kandidatu/-Ki:
Popravi mero medosne razdalje izvrtin.

Pravilno razporedi vrstni red izdelave stenske konzole.

Izpolni operacijski list s skicami in opisom postopkov, orodij, strojev in zas¢itnih sredstev.

V opisu izdelka navedi uporabljene postopke izdelave.

Kandidat/-ka: Mentor/-ica:
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Priloga 1
VSEBINA PISNEGA POROCILA
1. Naslovnica

Naziv in sede? Sole

Izobrazevalm program, poklic
Solsko leto

Tema izdelka oz. storitve in zagovora
Ime in priimek kandidata

Ime in priimek mentorja

2. Kratek opis izdelka

Namembnost izdelka
= Maieriali, iz katerih je 1zdelana stenska konzola
Postopki, potrebni za izdelavo izdelka

3. Tehnoloska dokumentacija
Sestavna risba stenske konzole

Operacijski listi z razdelanim vrstnim redom operacij in kratkim opisom uporabljenih
orodij, strojev in zas¢itnih ukrepov
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Solski (Benter ptu;j L().(

strojna sola %

o )2 8 A
hitpe ffstrejn. septuj sif
E-mail: groinasola@ecphyis

ZAKLJUCNI IZPIT

IZDELEK OZIROMA STORITEV IN ZAGOVOR

Nizje poklicno izobrazevanje

Izobrazevalni program: Pomocnik v tehnoloskih procesih
Razred: 2.d

Solsko leto: 2011/2012

Naslov teme:
e Stenska konzola

Priimek in ime kandidata: XXX

Priimek in ime mentorja: XXX
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SolskiBenter ptuj

strojna sola

o 2
o8 1
hétpefftrrina.scptuj s
E-mail: stroinaeala@pty i

ZAKLJUCNI I1ZPIT

IZDELEK OZIROMA STORITEV IN ZAGOVOR

Naslov teme:
e Stenska konzola

Opis izdelka:

Stenske konzole so namenjene montaZi na steno. Nanje se poloZi lesena polica, na katero
se odlagajo razliéne stvari. Stenske konzole s polico so lahko namestene v shrambah,
kleteh, garazah, delavnicah in podobno.

Zaizdelavo stenske konzole potrebujem jekleno plocevino debeline 2 mm in jekleno
kvadratno cev 20 x 20 mm.

Postopki, ki jih bom izvajal med delom, so: merjenje, strojno Zaganje, zarisovanje,
strizenje z vzvodnimi Skarjami. piljenje, tockanje, vrtanje, grezenje, varjenje. Pri tem pa

moram paziti na varno delo.
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Priloga 2

Ocenjevalni list za kandidata:

Podrodia ocenievani Maksimalno | Dosezeno
odrocja oeenjevanja itevilo tock | &tevilo tock
NACRTOVANJE 10
Nacrtovanje posameznih operacij 4]
Priprava tehnoloske dokumentacije 4
IZVEDBA 60
Priprava delovnega mesta za vamo delo 5
Priprava orodja in pripomockov 5
Priprava materiala 10
Dimenzije izdelka 10
Kotnost 10
Varjenje 10
Estetski videz 10
STROKOVNI ZAGOVOR 30
Predstavitev opravljenega dela (ustno porocilo o 10
opravljenem delu)
Strokowni zagovor 20
SKUPAJ 100
Steviléna ocena Stevilo tock

odlicno  (5) 88 do 100

prav dobro (4) 75 do 87

dobro (3) 63 do 74

zadostno  (2) 50 do 62

6 PRIMERI
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Izvedba
Kandidat pristopi k izdelavi stenskega nosilca pod nadzorom mentorja.

Kandidat izvaja naslednje aktivnosti:

Pripravi delovno mesto za vamo delo.

Pripravi ustrezna orodja in pripomocke.

7 ustreznimi postopki pripravi sestavne dele izdelka.
Kontrolira dimenzije.

Sestavlja sestavoe dele v podsklop in sklop.

Vari sestavne dele v sklop.

Potisti in obdela zvare.
Uporablja ustrezna zaséitna sredstva in izvaja zadcitne ukrepe.
Kontrolira izdelek.

Mentor med izvedbo izdelave izdelka izvaja naslednje aktivnosti:

+  Nadzira in ugotavlja samostojnost kandidata pri izvedbi.

+ Po potrebi tudi usmerja kandidata.

e Preverja in zagotavlja upoitevanje pravil o varstvu pri delu, varovanju zdravja in
okolja.

+  Tockuje postavke nacrtovanja in izvedbe po totkovniku.



Priloga 3

Ocenjevalni list za mentorja:

Podrocja ocenjevanja Ma]%'.sima]!]? zl)os_;e’zcn?
stevilo tock | &tevilo tock

NACRTOVANJE 10

Na¢rtovanje posameznih operacij 6

Priprava tehnolodke dokumentacije 4

IZVEDBA 60

Priprava delovnega mesta za vamo delo 5

Priprava orodja in pripomocékov 5

Priprava materiala 10

Dimenzije izdelka 10

Varjenje 10

Estetski videz 10

Varovanje zdravia in okolja 10

STROKOVNI ZAGOVOR 30

Predsle.wile\-' opravljenega dela (ustno poroéilo o 10

opravljenem delu)

Strokovni zagovor 20

SKUPAJ 100

Opomnik mentorja za zagovor:
1.

2.

Steviléna ocena

Stevilo tock

odlicno (5) 88 do 100
prav dobro (4) 75 do 87
dobro (3) 63 do 74
zadostno  (2) 50 do 62

Komisija:
1. &lan:
2. &lan:

Kraj in datum:

Mentor:
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6.2 Primer 2: izdelek oziroma storitev
za program srednjega poklicnega
izobrazevanja Administrator
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NAVODILA ZA IZVEDBO
I[ZDELKA OZIROMA STORITVE IN ZAGOVORA

Ime izobraZzevalnega programa: ADMINISTRATOR

Naziv strokovne izobrazbe: administrator/administratorka
Vrsta izobraZzevanja: srednje poklicno izobraZevanje
Stopnja izobraZevanja: TV.

Trajanje izobraZevanja: 3 leta



Navodila za izvedbo izdelka oziroma storitve in zagovora na
zakljuénem izpitu

Predstavijen je primer za program srednjega poklicnega izobraZevanja — Administrator.

1. Oblikovanje teme

Tema za izdelek oziroma storitev in zagovor je oblikovana v skladu s cilji izobrazevalnega
programa in izpitnim katalogom.

Teme predlagajo mentorji, strokovni aktivi, delodajalci ali kandidati sami. Vezane so na
aktualno tematiko s poklicnega podro¢ja. Teme so javno objavljene na oglasni deski in spletni
strani Sole.

V nadaljevanju je predstavljena tema — Blagajnisko poslovanje §ole. Pri oblikovanju teme sta
sodelovala dijak in mentor.

Gre za individualno izvedbo izdelka oziroma storitve in zagovora. Predlagana tema je v
skladu 7 izpitnim katalogom zakljuénega izpita za izbrani program.

2, Izdaja sklepa o temi in mentorju

Kandidati izberejo temo iz javno objavljenega seznama in jo prijavijo Solski komisiji za
zakljuéni izpit na obrazeu Foga za odobritev teme in mentorja za izdelek oziroma storitev in
zagovor v sredini decembra (priloga 1). Izpolnjeno vlogo oddajo tajniku Solske komisije za
zakljucni izpit.

Temo in mentorja potrdi $olska komisija za zakljucni izpit na obrazeu Sklep o odobritvi teme
in mentorja za izdelel oziroma storitev in zagover (priloga 2) v skladu s Solskim koledarjem
zakljuénega izpita (konec decembra). Sofasno mentor pripravi za vsakega kandidata kratka
navodila, ki zajemajo:

e jasno opredeljene izpitne cilje potrjene teme,

+ rok 1. in 2. konzultacije,

+ rok za oddajo poro&ila (1. junij 2012) in

e ocenjevalni list za kandidata na obrazeu Ocenjevalni list za izdelek oziroma storitev in

zagovor za kandidata (priloga 5).

Mentor sproti:
e spremlja, usmerja. svetuje in zagotavlja samostojno izdelavo porocila,
« preverja, ali kandidat uposteva pravila o varstvu pri delu in pravila o varovanju
zdravija,
+ vodi priporoteno dokumentacijo.

3. Navodila kandidatom

Tema: Blagajnisko poslovanje Sole

6 PRIMERI
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Navodila, ki jih kandidat mora upostevati pri izdelavi porocila, mentor zapise v obrazec
Navodila za delo in sodelovanfe pri izdelavi izdelka oziroma sioritve in zagovora (priloga 3),
katerega priloga je tudi Vsehina pisnega poradila (priloga 4), ki jo mentor pripravi za vsako
temo posebej.

Kandidat predstavi blagajnidko oziroma gotovinsko poslovanje sole. 7 mentorjem opravi dve
obvezni konzultaciji v skladu s Solskim koledarjem zakljunega izpita. Poro&ilo o izdelavi
izdelka oziroma opravljanju storitve in zagovoru odda kandidat tajniku Solske komisije
zaklju¢nega izpita do 1. junija 2012.

Do 1. konzultacije kandidat:
* izdela pricakovani casovni okvir poteka izdelave porocila,
* razéleni vsebino oziroma kazalo porocila (po predhodnem dogovoru z mentorjem).
e pripravi kratek opis vsebine in ciljev izdelka oz. storitve:
predstavitev hlagajniskega poslovanja,
blagajniske listine (blagajniska wvplagilnica oziroma blagajniski prejemek,
blagajniska izplaéilnica oziroma blagajniski izdaiek in blagajmiski dnevnik).

Sledi izvedba storitve v zavodu, Kjer kandidat opravlja praktiéno usposabljanje z delom. Pod
nadzorom mentorja kandidat na osnovi zadanih poslovnih dogodkov mentorja:
e izpolni tri blagajnizke vplaCilnice oziroma prejemke in tri blagajniske izplacilnice
oziroma izdatke.
¢ naosnovi le-teh sestavi blagajniski dnevnik,
e preveri, ali so vse knjigovodske listine verodostojne (pravilnost vnesenih podatkov,
podpisi, zig ...).

Do 2. konzultacije kandidat:
¢ opise blagajnisko poslovanje v zavodu. Kjer je na praktitnem usposabljanju z delom,
o predstavi pravilnik o blagajniskem poslovanju fole,
o izdela prakticni primer — knjizi izbrane poslovne dogodke. na osnovi katerih je v fazi
izvedbe storitve izpolnil ustrezne blagajniske listine, na temeljnico,
o prilozi obrazce, ki so bili uporabljeni v porocilu.

Po potrebi dolo¢i mentor kandidatu e rok za 3. konzultacijo.

Za vsako konzultacijo posebej vodi mentor obrazec Zapisnil konzultaciy.



PRILOGA 1: Viega za odobritev teme in mentorja za izdelek oziroma storitev in zagovor

SOLA:
Vloga za odobritev teme in mentorja
za izdelek oziroma storitev in zagovor
Kandidat/-ka: SN2 NOVAK e revvereeeense
Datum rojstva: 6..1..1995
Kraj rojstva Liubliana,

Vrsta izobrazevanja _ SREDNE PORLICNQ IZQBRAZEY ANJE
Ime izobrazevalnega programa ADMINISTRATOR
Razred: 3L

prosim Solsko komisijo za zakljuéni izpit, da mi odobri predlagano temo

za izdelek oziroma storitev in zagovor.

Tema:
Blagainisko poslovanis Sols.

Kratek opis vsebine in ciljev:

¢ pedrobne.hom.predsiavil blagainiike.peslovanis.Sols.

Za mentorja predlagam:

Izjavljam, da sem seznanjen/-a z roki, postopki. obliko in obsegor
ki sledijo iz neupoidtevanja navodil.

Datum: 16, december 2011 Podpis kandidata: | fY 5 2.

porocila ter posledicami,
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PRILOGA 2: Sklep o odobritvi teme in mentorja za izdelek oziroma storitev in zagovor

SOLA:
Sklep o odobritvi teme in mentorja
za izdelek oziroma storitev in zagovor
Kandidat/-ka: Janez Novak
Datum rojstva: 0. 1..1995
Kraj rojstva Laubliana,

Vrsta izobrazevanja _ SRERNJE POKLICNQIZQBRAZEN.ANIE
Ime izobrazevalnega programa ARMINISTRATOR

Razred: 3.5

po sklepu Solske komisije za zakljugne izpite na seji dne . 22, decembra.201.1... opravlja

izdelek oziroma storitev in zagovor z naslovom:

Mentor je:

V skladu s Solskimi pravili za zakljuéni izpit je kandidat dolzan oddati porocilo
(dokumentacijo) o izdelku oziroma storitvi in zagovoru tajniku Solske komisije za zakljuni

izpit.

Rok za oddajo je: ... Loiuni 20012,

Kandidat-ka je seznanjen’-a s Pravilnikom o zakljuénem izpitu in Solskimi pravili o
zakljutnem izpitu ter s posledicami krienja.

Datum: 23, december 2011

Predsednik SK ZI: .. Jurg. Vodilni. tavnatgl........



PRILOGA 3: Navodila za delo in sodelovanje pri izdelavi izdelka oziroma storitve in

zagovora

SOLA:

Navodila za delo in sodelovanje

pri izdelavi izdelka oziroma storitve in zagovora

Kandidat/-ka:

Janez Novak

Datum rojstva:

6..1..1995

Kraj rojstva

Ijubljana

Vrsta izobraZevanja

SREDNJE POKLICNOQ IZOBRAZE

Ime izobrazevalnega programa __ ADMINIS TRALTOR oo .

Razred:

3.F

Tema izdelka oziroma storitve in zagovora:

Blagamisko. poslovanis sols.

Terminski naért predvidenih konzultaci

Konzultacija

Datum Opombe

Prva konzultacija

Do 1. konzultacije kandidat:

« izdela pricakovani éasovni okvir poteka izdelave porodila,

o razéleni vsebino oziroma kazalo porodila (po predhodnem

dogovoru z mentorjem),

31.1.2012 |e pripravi kratek opis vsebine in ciljev izdelka oz storitve:

o predstavitev blagajniskega poslovanja,

o blagajnitke listine (blagajnitka vpladilnica oziroma
blagajmiski  prejemek, blagajniska  i1zplagilnica
oziroma blagajniski izdatek in blagajniski dnevnik).

Druga konzultacija

Do 2. konzultacije kandidat:

« opise blagajnisko poslovanje v zavodu, kjer je na prakti¢nem
usposabljanju z delom,

«  predstavi pravilnik o blagajniskem poslovanju sole,

o izdela praktiéni primer — knjiZi izbrane poslovne dogodke, na
osnovi katerth je v fazi izvedbe storitve izpolnil ustremne
blagajniske listine, na temeljnico,

e priloZi obrazee, ki so bili uporabljeni v poro€ilu.

11. 5. 2012

Mentor: ... .MQIJS.%D.H}Ii!(j.‘?ﬁ.km.i;.'\!iﬂl-..@k&m-. ....... . Kandidat: | Jans

ZNavak....,
/k
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PRILOGA 4: Vsebina pisnega porocila

a) Naslovnica

e Naziv in sedez Sole

Srednje poklicno izobrazevanje
Izobrazevalni program: Administrator
Tema izdelka oziroma storitve in zagovora
Ime in priimek kandidata

Ime in priimek mentorja

Kraj in datum oddaje porocila

. & & & @

b) Uvod

Kratek opis vsebine in ciljev izdelka oziroma storitve in zagovora.

¢) Osrednji del

Kandidati:

* opise blagajnisko poslovanje Sole.

e predstavi pravilnik o blagajniskem poslovanju Sole,

e izdela prakiicni primer — knjiZzi izbrane poslovne dogodke, na osnovi katerih je v fazi
izvedbe storitve izpolnil ustrezne blagajniske listine, na temeljnico,

e prilozi obrazce, ki so bili uporabljeni v poroéilu.

d) Zakljuéek

Kandidat poda komentarje. opazanja, mnenja. predloge, Kritike, nasvete, priporocila, predstavi

odmike od naérta in razloge za to.

¢) Literatura in viri

Navedeni naj bodo po abecednem vrstnem redu.

) Priloge

Kandidat prilozi obrazce. knjigovodske listine, pravilnike, fotografije ...

Datum: e Podpis mentorja: | ......ocoeersessssneen



PRILOGA 5: Ocenjevalni list za izdelek oziroma sioritev in zagovor za kandidata

Za temo Blagajnisko poslovanje $ole je mentor oblikoval naslednji ocenjevalni list in
z njim seznanil kandidata:

T, . —— Predvideno
Podroéja tockovanja Kriteriji
. . . §t. tolk
Nacrtovanje Samoiniciativnost, izvirnost in samostojnost 3
pri nacrtovanju aktivnosti .
Opredelitev ciljev, izbor in uporaba metod 5
dela, virov in literature
Konzultacije kandidatov z mentorji 2
Izvedba Priprava podatkov 10
Pravilnost izpolnjevanja listin 30
Knjizenje podatkov 20
Dokumentacija Izdelava  porotila  (vsebinska ustreznost,
slikovna in grafi¢na opremljenost, logi¢no 5
povezovanje ter analiziranje, interpretacija in
vrednotenje rezultatov
Oblikovanje in estetski izgled poro¢ila 5
Zagovor Predstavitev 10
Zagovor 10
100

SKUPAJ

6 PRIMERI
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6.3 Primer 3: izdelek oziroma storitev za
program srednjega poklicnega
izobraZevanja Gastronomske in
hotelske storitve
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IME IN NASLOV SOLE

IZVEDBA ZAKLJUCNEGA 1ZPITA

V PROGRAMU SREDNJEGA POKLICNEGA
IZOBRAZEVANJA

GASTRONOMSKE IN HOTELSKE STORITVE



IME IN NASLOV SOLE

NAVODILA

za izvedbo izdelka oziroma storitve in zagovora

Izdelek oziroma storitev in zagovor lahko kandidati opravljajo individualno ali skupinsko po
projektni metodi dela. Obliko izvedbe dologi SK ZI glede na stevilo prijavljenih kandidatov v
posameznem izpitnem roku.

OBLIKOVANJE TEME

Teme za izdelek oziroma storitev in zagovor oblikujemo v skladu s cilji izobraZzevalnega
programa, katalogi znanj in izpitnim katalogom. Pri oblikovanju tem sodelujejo kandidati, ki
predlagajo razliéne teme, povezane z ljudskim izrocilom, letnim ¢asom, z aktualnimi dogodki,
ki bodo potekali v tekodem Solskem letu oziroma v lokalnem okolju.

Postavljene zahteve: tema naj bo aktualna in uporabna v praksi. izbrana ponudba naj bo
vezana na regionalno okolje in ¢as izvedbe, jedi naj bodo pripravljene na zdrav na¢in in se
ponudijo gostom v obliki hladno-toplega bifeja. Izvedba obroka bo v prostorih 3ole, omizja so
manjéa, pripravljena za dva gosta.

Na podlagi teme kandidati pripravijo nabor jedi za hladno-topli bife. Oblikujejo lahko tudi
dvojice jedi, ki zagotavljajo enakovredno tezavnost izvedbe za vse kandidate in omogodijo
vsakemu kandidatu pridobitev maksimalnega Stevila tock.

Nato vsak kandidat, ki pripravlja izdelek. izzreba po dve jedi ali dvojico, ki jih bo prakti¢no
pripravil v terminu opravljanja zakljuénega izpita.

Izdaja sklepa o temi na Z1

Kandidat predlozi na obrazeu »Vloga za odobritev teme za izdelek oz. storitev in zagovor«
SIK ZI predlog za odobritev teme in mentorja. SIK ZI izda kandidatu v roku, dologenem s
terminskim planom ZI, sklep o odobritvi teme in mentorja. Soc¢asno se kandidatu izrocijo
kratka navodila za izvedbo napisana na obrazcu »Navodila za izvedbo izdelka oz. storitve in
zagovor« (priloga 1). ki obsegajo:

*  jasno opredeljene izpitne cilje za potrjeno temo,
e terminski plan konzultacij.
* rok za oddajo porocila,

s ocenjevalni list za posameznega kandidata (priloga 5 in 7).

Mentor vodi obrazec »Zapisnik konzultacij« za vsako konzultacijo posebej (priloga 3) in
Ocenjevalni list (priloga 4 in 6).

6 PRIMERI
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IME IN NASLOV SOLE

Navodila za individualno delo

Ta primer je jjen kandidatom, ki so opravili naslednje module: (M1 — osnove v

sostinstvu, M2 — komuniciranje in poslovanje, M3 — priprava posameznih skupin jedi,
M4 — priprava rednih obrokov, M35 - priprava izrednih obrokov in vsaj dva prosto
izbirna modula.

1. TEMA

»POMLADNO KULINARICNO RAZVAJANJE «

2. NAVODILA ZA IZVEDBO

Vsak kandidat sestavi meni s tremi hodi na izbrano temo in vanj vstavi dve izzrebani jedi.
lzdela recepturi z normativi za izZzrebani jedi za pet oseb. Napise zahtevek materiala za izbrani
jedi in jedi prakti¢no pripravi (priloga 1). Kandidat pripravi poro¢ilo o opravljenem delu s
prilozeno dokumentacijo (meni. recepti, zahtevek za material).

Izpit se opravi v &tirih fazah.

2.1 Naértovanje

¢ Kandidati ob pomodéi mentorja dolocijo faze izvedbe in terminski plan posvetovanj z
mentorjem,

e do prve konzultacije pripravijo recepte in predlog za prezentacijo jedi,

e do druge konzultacije izdelajo recepture po normativih, zahtevek za material, naért
dela in osnutek porocila,

* na tretji, neobvezm konzultacyji, se preverijo podrobnosti in dajo dodatna navodila za
izvedbo.

e Naroanje materiala se opravi vsaj sedem dni pred praktiéno izvedbo.

2.2 lzvedba obroka

e Pripravijalna dela.

o ILzdelava izdelkov.

 Porcioniranje in serviranje jedi po normativih.
o Pospravljanje in ¢iscenje kuhinje.



IME IN NASLOV SOLE

2.3 Porodilo

Kandidati pred pristopom k praktiécnemu delu izpita oddajo del pisnega poroéila, ki
ohsega:

* menis tremi hodi na izbrano temo z vklju¢enima izbranima jedema
® recepte z normativi

o zahtevek za material

Kandidati pred pristopom k zagovoru oddajo pisno porocilo z vsemi prilogami tajniku
SIK za ZI (termin je doloéen v sklepu).

2.4 Zagovor
e Predstavitev opravljenega dela s slikovno podporo ali v obliki e-prosojnic.
e Zagovor izvedbe na osnovi zastavljenih vpraSanj in predlogi kandidata za
odpravo pomanjkljivosti ter moznosti za izboljsave.

3. VSEBINA PISNEGA POROCILA

Naslovnica:

A

Naslov teme
Sola, izobrazevalni program, oddelek in $olsko leto
Ime in priimek kandidata

Ime in priimek mentorja

¥ow W

Kraj in datum oddaje porotila

¥

Uvod:

» Obrazlozitev teme: povzamejo naj se »Navodila za izvedbo izdelka oz. storitve in
zagovor, ki so bila izdana soCasno s sklepom o odobritvi teme za zakljucni izpit.

Osrednji del je sestavljen iz:

A

nacrta dela (Gasovna razporeditev del in organizacija dela).
menija, sestavljenega iz treh hodov na izbrano temo,
receptov za jedi z normativi,

zahtevka za material.

YoOw

w

Zakljucek:
» Kratka predstavitev dela z obrazlozitvijo odstopanj od zastavljenega cilja, opazanja
med delom, samoocena, predlogi za izboljsave.
Viri:
> Viri naj bodo navedeni po abecednem redu.

6 PRIMERI
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Priloge:
# Slikovni materiali, posneti pri pripravi in izdelavi izdelka.

Navodila za individualno

STORITEV IN ZAGOVOR (streiba)

Ta primer je namenjen kandidatom, ki so opravili naslednje module: M1 — osnove v
gostinstvu, M2 — komuniciranje in poslovanje, M6 — postreiba pija¢, M7 — postreiba
rednih obrokov, M8 — postreZba izrednih obrokov in dva prosto iz

rma modula.

1. NASLOV

»POMLADNO KULINARICNO RAZVAJANJE «

2. NAVODILA 7ZA IZVEDBO

Vsak kandidat sestavi iz nabora jedi meni s tremi hodi na izbrano temo. Izdela meni karto z
ustreznimi pijacami in shemo pogrinjka ter napise zahtevek za pijace in inventar. Pripravi
omizje za dve osebi z ustrezno dekoracijo in spominkom ter postreZe pijate.

Kandidat pripravi poro¢ilo o opravljenem delu s priloZzeno dokumentacijo (meni karta,
zahtevek za pijade in inventar, shema priprave prostora in omizja z dekoracijo).

Izpit se opravi v stirih fazah.

2.1 Naértovanje

+ Kandidat ob pomodi mentorja doloc¢i faze izvedbe in terminski plan posvetovanj z
mentorjem,

e do prve konzultacije kandidat pripravi meni karto in shemo priprave prostora in
omizja z dekoracijo,

o do druge konzultacije kandidal napiSe zahievek za pijade in inventar, naéri dela in
osnutek porodila,

* na tretji, neobverni konzultaciji. se preverijo podrobnosti in dajo dodatna navodila za
izvedbo.

e NaroCanje materiala se opravi vsaj sedem dni pred praktiéno izvedbo.

2.2 lzvedba obroka

e Pripravljalna dela (ureditev prostora z hifejsko mizo, priprava omizja za dve osehiz
ustrezno dekoracijo, izdelava spomincka).

¢ Sprejem gostov (predstavitev ponudbe in prevzem narocila).
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e Postrezba pijac.
*  Deserviranje in opravljanje zakljuénih del.

2.3 Porodilo

Kandidat pred pristopom k prakti¢nemu delu izpita oddajo del pisnega porocila, ki
obsega :

+ meni karto
+ shemo prostora in omizja

+  zahtevek za pijace in inventar

Kandidat pred pristopom k zagovoru odda pisno porodilo z vsemi prilogami tajniku
SIK za Z1 (termin je dolocen v sklepu).

2.4 Zagovor

e Predstavitev opravljenega dela s slikovno podporo v obliki e-prosojnic ali plakata.
o Zagovor izvedbe na osnovi zastavljenih vprasanj in predlogi kandidata za odpravo
pomanjkljivosti ter moznosti za izboljsave.

3. VSEBINA PISNEGA POROCILA

Naslovnica:

Naslov teme
Sola, izobrazevalni program, oddelek in Solsko leto
Ime in priimek kandidata

Ime in pritmek mentorja

A G G G

Kraj in datum oddaje porocila

Uvod:

Y

ObrazloZitev teme: povzamejo naj se »Navodila za izvedbo 1zdelka oz. storitve in
zagovore, Ki so bila izdana kandidatu so¢asno s sklepom o odobritvi teme za zakljuéni
1zpit.

Osrednji del je sestavljen iz:

nacria dela (Casovna razporeditev del in organizacija dela)
meni karte

sheme za ureditev prostora in omizja

A

zahtevka za pijace in inventar

Zakljudek:

%

# Kratka predstavitev dela z obrazlozitvijo odstopan) od zastavljenega cilja, opazanja
med delom, samoocena, predlogi za izholjdave.
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Viri:
# Viri naj bodo navedeni po abecednem redu.

Priloge:
> Slikovni materiali posneti med pripravo in izdelavo storitve.
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PRILOGA 1

Kandidat/-ka:

primer NAVODILA ZA IZVEDBO IZDELKA

INDIVIDUALNO DELO

3_. letnika oddelka.

Izobrazevalni program srednjega poklicnega izobrazevanja:gastronomske in hotelske storitve

Naziv strokovne izobrazbe: Gastronom — hotelir

Tema: POMLADNO KULINARICNO RAZVAJANJE (hladno-topli bife)

Izdelki: Beludi v listnatem testu s holandsko omako, jagodna strijenka (izZrebano)

Kandidat sestavi

vkljuéi izirebani |

Kandidat pripravi

meni s tremi hodi na temo »Pomladno kulinariéno razvajanje« in vanj
jedi Beludi v listnatem testu s holandsko omako in jagodna sirjenka.

recepte po normativih za pet oseb., sestavi zahtevek za Zivila in drugi

material, naért dela in prezentacije jedi.

Na dan izvedbe pripravi izbrani jedi za pet oseb. Eno porcijo servira za komisijo, Stiri na

bifejsko mizo. M
pravila Hacep-a.

ed pripravo pravilne opravi vse laze dela, uposteva varnost pri delu in

Za pristop k prakticnemu delu izpita mora kandidat vsaj sedem dni pred izvedbo oddati

zahtevek potrebnil
K izpitu pristopi v
zahtevek.

1 zivil in inventarja v nabavno sluzbo.
popolni delovni opremi mn mentorju predlozi del porocila (meni, recepte. in

Do termina. doloenega v sklepu SIK ZI. predlozijo kandidati pisno porogilo z vsemi
prilogami tajniku SIK za Z1.

Urnik konzultacij:

Konzultacija Datum Opombe
1. konzultacija januar
2. konzultacija marec
3. konzultacija — neobvezna april
4. konéna oddaja poro¢ila tajniku SIK za 71 po razporedu izpitov

Mentor/-ica:

Navodila za izdel:

wo izdelka oz, storitve PRIPRAVI MENTOR za posameznega kandidata
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PRILOGA 2

NAZIV SOLE

Lzpitni rok: (obkroZi) omladanski je ki zimski

Datum: i [ Ura:

ZAHTEVEK

Obrat : oddelek:

Zap. | Vrsta blaga/zivila/ pijace/drug material ME Koli¢ina

St naroéena izdana

bt BE] Bad

Predal: Prejel:

Datum: Datum:
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PRILOGA 3

ZAPISNIK KONZULTACI]

PRVA DRUGA VMESNA
KONZULTACIJA KONZULTACIJA KONZULTACIJA

(obkrozi ustrezno)

Kandidat/-ka: , 3. letnika
srednjega poklicnega izobrazevanja, izobrazevalnega programa
GASTRONOMSKE IN HOTELSKE STORITVE

Naziv izdelka oz. storitve:

Mnenje in opombe:

Dodatna navodila kandidatu/-ki:

Kandidat/-ka: Mentorica:

Datum:

6 PRIMERI
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PRILOGA 4
OCENJEVALNI LIST za [ZDELEK IN ZAGOVOR za mentorja

Kandidat/-ka: . 3. letnika,

Izobrazevalnega programa srednjega poklicnega izobrazevanja:
sastronomske in hotelske storitve

NAZIV IZDELKA:

Cas opravljanja izpita od do Datum:
Podroéja ocenjevanja Moino stevilo | DoseZeno
tock stevilo tock
NACRTOVANIE 10
Izvirnost in kreativnost 3
Strokovnost
Organizacija lasinega dela in dela v timu
IZVEDBA 60
Priprava delovnega mesta (Zivila po normativu, inventar) 10
Mehanska obdelava zivil 10
Toplotna obdelava zivil 10
Serviranje, éas 4
Garniranje in okus jedi 10
Ekonomicéna poraba Casa, zivil, energije
Pospravljanje in urejanje kuhinje, upoétevanje pravil Haccp 8
Upostevanje varnosti pri delu 2
DOKUMENTACITA 10
Sestava jedilnika, recepti z ustreznimi normativi 5
Sestava zahtevka ustreznih Zivil, preglednost in uporabnost 5
ZAGOVOR 20
Predstavitev opravljenega dela s komentarjem 10
Zagovor opravljenega dela po zastavljenih vpraganjih 10
SKUPAJ 100
PRETVORBA TOCK V OCENO

Opomnik za zagovor:
1. Vprasanje

2. Vprasanje

3. Vprasanje

Mentor:
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PRILOGA 5
OCENJEVALNI LIST za IZDELEK IN ZAGOVOR za kandidata

Kandidat/ka: . 3. letnika,

Izobrazevalnega programa srednjega poklicnega izobrazevanja:
sastronomske in hotelske storitve

NAZIV IZDELKA:

Cas opravljanja izpita od do Datum:
Podrodja ocenjevanja Moino stevilo
tock
NACRTOVANIE 10
Izvirnost in kreativnost 3
Strokovnost
Organizacija lastnega dela in dela v timu
IZVEDBA 60
Priprava delovnega mesta (Zivila po normativu, inventar) 10
Mehanska obdelava Zivil 10
Toplotna obdelava zivil 10
Serviranje, éas 4
Garniranje in okus jedi 10
Ekonomi¢na poraba ¢asa, zivil, energije 6
Pospravljanje in urejanje kuhinje, upostevanje pravil Haccp 8
Upostevanje varnosti pri delu 2
DOKUMENTACITA 10
Sestava jedilnika, recepti z ustreznimi normativi 5
Sestava zahtevka ustreznih Zivil z mersko enoto 5
ZAGOVOR 20
Predstavitev opravljenega dela s komentarjem 10
Zagovor opravljenega dela po zastavljenih vprasanjih 10
SKUPAJ 100
PRETVORBA TOCK V OCENO
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PRILOGA 6
OCENJEVALNI LIST za STORITEV IN ZAGOVOR za mentorja

Kandidat/-ka: . 3. letnika,
Izobrazevalnega programa srednjega poklicnega izobrazevanja:

sastronomske in hotelske storitve

NAZIV STORITVE:
Cas opravljanja izpita od do Datum:
Podrocja ocenjevanja Moino stevilo Dosezeno
tock stevilo tock
NACRTOVANIE 20
Izvirnost in kreativnost 10
Strokovnost 5
Organizacija lastnega dela in dela v timu 5
IZVEDBA 60
Urejenost delovnega prostora 5
Pogrinjki in servirna mizica 10
Dekoracija prostora in mize 5
Postrezba pijac n jedi 25
Zakljuéna dela
Komuniciranje s kuhinjo in sodelavei
Sprejem gostov in poslovitev 5
DOKUMENTACITA 10
Sestava menija in meni karte 5
Sestava zahtevka za pijade in inventar 5
ZAGOVOR 20
Predstavitev opravljenega dela s komentarjem 10
Zagovor prakticnega dela po zastavljenih vprasanjih 5
Zagovor strokovnoteoretitnega dela 5
SKUPAJT 100
PRETVORBA TOCK V OCENO

Opomnik za zagovor:

1. Vprasanje

2. Vprasanje
3. Vprasanje

Mentor:
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PRILOGA 7
OCENJEVALNI LIST za STORITEV IN ZAGOVOR za kandidata

Kandidat/-ka: . 3. letnika,

Izobrazevalnega programa srednjega poklicnega izobrazevanja:

sastronomske in hotelske storitve

NAZIV STORITVE:

Cas opravljanja izpita od do Datum:
Podrocja ocenjevanja Moimo Stevilo
tock

NACRTOVANIE 20
Izvirnost in kreativnost 10
Strokovnost 5
Organizacija lastnega dela in dela v timu 5
IZVEDBA 60
Urgjenost delovnega prostora 5
Pogrinjki in serviran mizica 10
Dekoracija prostora in mize 5
Postrezba pijac in jedi 25
Zakljucna dela 5

Komuniciranje s kuhinjo in sodelavel

Sprejem gostov in poslovitev

DOKUMENTACITA 10
Sestava menija in meni karte 5
Sestava zahtevka za pijace in inventar 5
ZAGOVOR 20
Predstavitev opravljenega dela s komentarjem 10
Zagovor praktitnega dela po zastavljenih vprasanjih 5
Zagovor strokovnoteoreti¢nega dela 5
SKUPAT 100

PRETVORBA TOCK V OCENO







6.4 Primer 4: izdelek oziroma storitev
za program srednjega poklicnega
izobraZevanja Gastronomske in
hotelske storitve
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POSTOPEK IN NAVODILA ZA IZVEDBO
IZDELKA OZIROMA STORITVE IN ZAGOVOR

PROGRVAM SREDNJEGA POKLICNEGA
IZOBRAZEVANIJA: GASTRONOMSKE IN
HOTELSKE STORITVE
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1. OBLIKOVANJE TEME

Pri oblikovanju teme so sodelovali kandidati. Predlagali so razli¢ne, aktualne dogodke, ki se
bodo dogajali v teko¢em Solskem letu.

Postavljene so bile naslednje zahteve: tema naj bo aktualna in izvedljiva v praksi, za 10— 12
oseb: izbrana ponudba naj bo vezana na regionalno okolje: hrana naj bo pripravljena na zdrav
nacin; izvedba obroka bo v Solskih prostorih.

Izbrali so dogodek: VALENTINOVO KOSILO

Izbrana tema je v skladu z izpitnim katalogom.

Zaradi vedjega Stevila gostov in zahtevnosti postopkov je vkljutenih veé dijakov. Izbrano
temo bo 1zvedla skupina, sestavljena iz treh dijakov, ki bodo opravljali delo v kuhinji. in dveh
dijakov. ki bosta opravila delo v strezbi. Skupinsko obravnavanje teme bodo dijaki izvedli
tako, kot poteka delo v gostinstvu. Pri tem bodo lahko izkazali svoje znanje in kompetence, ki
s0 jih pridobili v &asu izobrazevanja.
Skupino sestavljajo kandidati:

A)

B)

<)

D)

E)

2. IZDAJA SKLEPA O TEMI

Skupina kandidatov je predlagala SK ZI izbrano temo na obrazcu Vloga za odobritev teme za
izdelek oziroma storitev in zagovor. Sledila je izdaja sklepa o odobritvi teme in mentorja, ki
ga je izdala SK ZI v skladu s terminskim naértom zakljuénega izpita. Soéasno je mentor za
skupino kandidatov pripravil kratka navodila, ki so zajemala:

- jasno opredeljene izpitne cilje potrjene teme (v tocki 3),

- rok 1. in 2. konzultacije,

- rok za oddajo porocila ter konéna oddaja dokumentacije (vsebina poroéila
priloga 1).

- ocenjevalni list za kandidata (priloga 2).

- ocenjevalni list za mentorja ( priloga 3).
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3. NAVODILA KANDIDATOM

Naslov teme: »Valentinovo kosilo«

Skupina dijakov pripravi in postreze kosilo s tremi hodi za 10 oseb. Ponudba je namenjena
parom (zaljubljencem). Skupina izbere ustrezne jedi in za vsak hod kombinira najmanj dve
Jedi ter izdela recepture z normativi. Sestavi ponudbo jedi in pijag, izdela meni karto, izbere
primemo namizno dekoracijo in izdela spominéek na temo Valentinovo.

NACRTOVANIE

Kandidati do 1. konzultacije pripravijo:
- predlog menija z izborom jedi in ustreznimi pijacami (aperitiv in dve vrsti vina);
- napisane normative in recepture za 10 oseb:
- shematski prikaz omizja z izbranim perilom in namizno posodo ter priborom:
- predlog za spomincek:
- razdelitev posameznikovega dela v skupini v dogovorom » mentorjem.

Kandidati do 2. konzultacije pripravijo:
- izdelano meni karto;
- nadin porcioniranja in dekoriranja jedi, skice jedi na servirni posodi;
- skico omizja in pogrinjkov;
- zahtevek za zivila, pijace in inventar;
- casovno razdelitev delovnih postopkov.
Skupina dijakov odda poroc¢ilo mentorju sedem dni pred izvedbo obroka.

[ZVEDBA OBROKA

Skupina kandidatov izvede obrok v specializiranih u¢ilnicah za praktiéni pouk pod nadzorom
mentorja. Vsak kandidat opravlja naértovane naloge:

- pripravi delovno mesto, inventar in Zivila;

- mehansko in toplotno pravilno obdeluje Zivila;

- pripravlja jedi po recepturi:

- ustrezno porcionira in servira jedi;

- pripravi omizje ter servira jedi in pijate;

- kontrolira kakovost dela in odpravlja napake;

- uredi delovno mesto in pripadajoce prostore;

- uposteva predpise o varstvu in zdravju pri delu, poZzarmi varnosti in varovanju okolja.

Po koncéanem obroku kandidati izdelajo dokonéno porocilo z vsemi prilogami.
Skupina kandidatov odda konéno poroéilo tajniku SK Z1

Navedena navodila se zapisejo v obrazec: Navodila za izvedbo 1zdelka oz. storitve in
ZAgovora.

Mentor vodi obrazec kandidata (Zapisnik konzultacij) za vsako konzultacijo posebej.
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ZAGOVOR

Skupina kandidatov predstavi opravljeno delo z e-prosojnicami ali s pripravljenim
plakatom, s slikovnim prikazom dela in izdelkov. Vsi dijaki v skupini morajo poznati
celotno vsebino teme, posameznik predstavi svoj delez.

Kandidat utemelji izbrane delovne postopke in sredstva za delo, predlaga spremembe oz,
izboljsave in odgovarja na zastavljena vpradanja, povezana s temo izpita.

PRILOGE
Priloga 1:
VSEBINA PISNEGA POROCILA

Naslovnica:
Naziv in sedez Sole, izobrazevalni program, oddelek in solsko leto
Tema izdelka oz, storitve in zagovor
Ime in priimek kandidatov v skupini
Ime in priimek mentorja
Kraj in datum oddaje porocila

Uvod:
Kratek opis izdelka oz. storitve in zagovora

Osrednji del:
Meni karta oz. ponudba jedi
Razdelitev del v skupini
Normativi in recepture za jedi
Casovna razdelitev dela (predpriprava, izvedba in zakljuéna dela)
Zahtevek Zivil, pijad in inventarja
Slika pogrinjka in jedi na servimi posodi
Navodila za varno delo
Zakljuéna dela

Zakljuéek:
Kandidati po opravljeni izvedbi izdelka oz. storitve zapisejo svoje komentarje, opazanja in
predloge.

Viri:
Viri naj bodo navedeni na koneu, po abecednem redu.

Priloge:
Predlozena dokumentacija iz prve in druge ter vimesnih konzultacijah.
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IME IN NASLOV SOLE

Priloga 2:

Ocenjevalni list za kandidata - izdelek iz knharstva in zagovor

Podroéja ocenjevanja Moino Stevilo tock
NACRTOVANIE
Izvirnost in kreativnost 9
Strokovnost 3
Organizacija lastnega dela in dela v timu 3
[ZVEDBA
Priprava ustreznega inventarja 6
Priprava Zivil po normativu 5
Mehanska in toplotna obdelava Zivil 12
Izgled in okus jedi 15
Garniranje in dekoriranje 7
Ekonomicna poraba ¢asa, zivil, energije 6
Shranjevanje neporabljenih Zivil in jedi -+
Pospravljanje in urejanje kuhinje 5
DOKUMENTACIJA
Preglednost. uporabnost in ustreznost 3
Sestava zahtevka ustreznih zivil 2
ZAGOVOR
Predstavitev opravljenega dela 5
Strokovnoteoretiéna utemeljitev prakti¢nega dela 15
SKUPAJ 100




IME IN NASLOV SOLE

Ocenjevalni list za kandidata — storitev iz streibe in zagovor

Podroéja ocenjevanja

MoZno Stevilo tock

NACRTOVANIE
Izvirnost in kreativnost 9
Strokovnost 3
Organizacija lastnega dela in dela v timu 3
IZVEDBA
Urejenost delovnega prostora 5
Pogringki in servirna mizica 5
Deckoracija prostora in miz 5
Postrezba pijac 15
Postrezba jedi 15
Zakljuéna dela 5
Komuniciranje s kuhinjo in sodelavei 5
Sprejem gostov in poslovitev 5
DOKUMENTACIJA
Preglednost in videz meni karte 3
Uporabnost 2
ZAGOVOR
Predstavitev opravljenega dela 10
Strokovnoteoretiéna utemeljitev prakti¢nega dela 5
Evalvacija in predlogi za izboljsave 5
SKUPAJ 100

6 PRIMERI
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IME IN NASLOV SOLE

Priloga 3:
OCENJEVALNI LIST [ZDELKA IZ KUITHARSTVA IN ZAGOVOR

Kandidat/-ka: . 3. letnuk, program
srednje poklicno 1zobrazevanje: gastronom hotelir/gastronomka hotelirka

NASLOV IZDELKA:
Cas opravljanja izpita od do
Podrod¢ja ocenjevanja Moino Daoseiieno Stevilo
Stevilo tofk tofk
NACRTOVANIE 15
Izvirnost in kreativnost 9
Strokovnost 3
Organizacija lastnega dela in dela v timu 3
[ZVEDBA 60
Priprava usireznega inventarja 6
Priprava zivil po normativu 5
Mehanska in toplotna obdelava Zivil 12
Izgled in okus jedi 15
Garniranje in dekoriranje 7
Ekonomicna poraba ¢asa, zivil, energije 6
Shranjevanje neporabljenih Zivil in jedi -+
Pospravljanje in urejanje kuhinje 5
DOKUMENTACITA 5
Preglednost. uporabnost in ustreznost 3
Sestava zahtevka ustreznih zivil 2
ZAGOVOR 20
Predstavitev opravljenega dela 5
Strokovnoteoretiéna utemeljitev prakti¢nega dela 15
SKUPAJ 100
PRETVORBA TOCK V OCENO

Opomnik mentorja za zagovor:

2.

3.

Datum: Podpis mentorja:



IME IN NASLOV SOLE

OCENJEVALNI LIST STORITEV 17 STREZBE IN ZAGOVOR

Kandidat/-ka: , 3. letnik, program
srednje poklicno izobrazevanje: gastronom hotelir / gastronomka hotelirka
NASLOV [ZDELKA:
Cas opravljanja izpita od do
Podrodja ocenjevanja DD“ill’::kﬁ"i'"
NACRTOVANIE
Izvirnost in kreativnost 9
Strokovnost 3
Organizacija lastnega dela in dela v timu 3
IZVEDBA 60
Urejenost delovnega prostora 5
| Pogrinjki in servirna mizica 5
Dekoracija prostora in miz 5
Postrezba pijat 15
Postrezba jedi 15
Zakljuéna dela 5
Komuniciranje s kuhinjo in sodelavei 5
Sprejem gostov in poslovitev 5
DOKUMENTACIJA S
Preglednost in videz meni karte 3
Uporabnost 2
ZAGOVOR 20
Predstavitev opravljenega dela 10
Strokovnoteoretiéna utemeljitev prakti¢nega dela 5
Evalvacija in predlogi za izboljsave 5
SKUPAJ 100

PRETVORBA TOCK V OCENO

Opomnik mentorja za zagovor:

2.

3.

Datum:

Podpis mentorja:

6 PRIMERI
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6.5 Primer 5: izdelek oziroma storitev
za program srednjega poklicnega
izobrazevanja Oblikovalec kovin -
orodjar
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8 sPs$

Strana dola

ZAKLJUCNI IZPIT

IZDELEK OZIROMA STORITEV IN ZAGOVOR

Srednje poklicno izobrazevanje

izobraZzevalni program: Oblikovalec kovin - orodjar



6 PRIMERI | 79

IZVEDBA IZDELKA OZIROMA STORITVE IN ZAGOVORA

1. Oblikovanje teme
Po razpisu tem je kandidat izbral temo — STRUZENJE GREDI

Izbrana tema je v skladu z izpitnim katalogom zakljuénega izpita.

2. lzdaja sklepa o temi

Kandidat na obrazcu Vleoga za odobritev teme za izdelek oz. storitev in zagovor predlaga Solski
komisiji za zakljuéne izpite izbrano temo.

Kandidatu se izda sklep o odobritvi teme in mentorja v skladu s terminskim naértom izvajanja
zakljuénih izpitov (priloga 1).

Mentor za kandidata pripravi navodila za potek izvajanja aktivnosti do zakljucka zakljuénega
izpita.

Navodila vsebujejo:

Cilje potrjene teme za zakljudni izpit.

Roke za 1. in 2. konzultacijo (priloga 4).

Vsebino porotila in rok za oddajo poroéila (priloga 3).
Ocenjevalni list za kandidata (priloga 5).

3. Navodila kandidatom (priloga 2)

Tema: Struzenje gredi

Kandidat mora postruziti gred po delavniski risbi, ki jo dobi pri mentorju.

Gred mora biti postruzena po merah, ki so podane na rishi. Pri tem mora upoStevati pravila za
varno delo n navodila za varovanje zdravja in okolja.

Do 1. konzuliacije: kandidat nariSe delavnisko risbo in napiSc tchniéno tehnolosko
dokumentacijo.

Do 2. konzultacije: kandidat napisc tchnoloske postopke in operacijske liste po delavniski risbi,
doloéi orodja, stroje, pripomoéke ter napise strojni karton stroja, na katerem bo izdeloval izdelek.

Od mentorja dobi §¢ zadnja navodila, v kolikor so potrebna.
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Pogoji za pristop k opravljanju izpita:

o Zakljuéno spri¢evalo zakljuénega letnika.
e [zdelan tehnolodki postopek.
e Ustrezna osebna zaséita (delovna obleka, zaprti cevlji. zadGitno pokrivalo).

® Merilno orodje (pomiéno merilo, vijatno merilo — mikrometer).

4 lIzvedba izpita

Kandidat izdela gred pod nadzorom mentorja.

Kandidat izvaja naslednje aktivnosti:

s Pripravi delovno mesto za varno delo.

+  Pripravi ustrezna orodja in pripomocke.

o ustrezmimi postopki izdeluje (strudi) doloen izdelek (gred).
+  Kontrolira in meri izdelel.

+  Uporablja ustrezna zadéitna sredstva in izvaja zaséitne ukrepe.
+  Kontrolira konéni izdelek.

5 Mentor med izvedbo izdelave izdelka izvaja naslednje aktivnosti:

*  Nadzira in ugotavlja samostojnost kandidata pri izvedbi

¢ Po potrebi kandidata tudi usmerja.

+  Preverja in zagotavlja upostevanje pravil o varstvu pri delu, varovanju zdravia in okolja.
+  Tockuje postavke naériovanja in izvedbe po tockovniku.
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Priloga 1

Berse g -

ZAKLJUCNI IZPIT

IZDELEK OZIROMA STORITEV IN ZAGOVOR

VIP: Srednje poklicno izobrazevanje
Poklic: Oblikovalec kovin - orodjar
Razred: 3. a

Solsko leto: 2011/2012

Naslov teme: StruZenje gredi

Priimek in ime kandidata:

Priimek in ime mentorja:
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Priloga 2

%;ke_l(;l]i;_'w

ZAKLJUCNI I1IZPIT

IZDELEK OZIROMA STORITEV IN ZAGOVOR

Naslov teme: STRUZENJE GREDI

Opis izdelka: Kandidat mora postruit gred v skladu s tehnolodko dokumentacijo.
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Priloga 3

VSEBINA PISNEGA POROCILA

1. Naslovnica:

e Nazivin sede? Sole

s lzobraZevalni program, poklic

¢ Solsko leto

o Tema izdelka oz. storitve in zagovora
+ Ime in priimek kandidata

¢ Ime in priimek mentorja

2. Kratek opis izdelka:

+  Namembnost izdelka.
o Materiali, iz katerih je izdelana gred.
¢ Postopki. potrebni za izdelavo izdelka.

Ll

Tehnoloska dokumentacija

e Sestavna risba gredi.
*  Operacijski listi # razdelanim vrstnim redom operaci) in kratkim opisom uporabljenih orodij,
strojev in zadtitnih ukrepov.
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Priloga 4
ZAPISNIK KONZULTACI)

PRVA KONZULTACIJA DRUGA KONZULTACIJA

{obkrozi ustrezno)

Kandidat/-ka:

programa srednjega poklicnega izobrazevanja, poklic oblikovalec kovin — orodjar

Naslov izdelka oz. storitve:

Mnenje in opombe:

Ni pravilno izdelan tehnoloski postopek.

Vrstni red postopkov izdelave ni pravilen.

Risba ni dokonéana.

Operacijski list m dokonéan.

Pomanjkljivo izdelan strojni karton.

Dodatna navodila kandidatuo/-ki:

Popravi tehnoloski postopek.

Pravilno razporedi vrstni red izdelave (struzenja) gredi.

Izpolni operacijski list s skicami in opisom postopkov, orodij, strojev in za&citnih sredstev,

V opisu izdelka navedi uporabljene postopke izdelave.

Kandidat/-ka: Mentor/-ica:




Solski center Slovenske Konjice - Zre¢e
Srednja poklicna in strokovna $ola
%ﬂ:&

& X
e Konjice - Zrece

TEHNICNO TEHNOLOSKA
DOKUMENTACIJA ZA I1ZDELAVO
IZDELKA

IME IZPITA: IZDELEK OZ. STORITEV Z ZAGOVOROM
NAZIV IZDELKA: Gred

POKLIC: Oblikovalec kovin - orodjar

SESTAVIL - IZDELAL:

MENTOR: Datum:
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Solski center Slovenske Konjice
Zrete
Srednja poklicna in strokovna
Sola Zrece

TEHNOLOSKI LIST | List t:

1.) Priprava struznice

2.) Merjenje obdelovanca

3.) Vpenjanje obdelovanca in orodij

4.) Celna poravnava

5.) Vrtanje srediSéne luknje

6.) Podprtje obdelovanca s konico

7.) Struzenje 0 25.5%52 in 015.5 % 16

8. Izdelava utora ol5 = 5

9.) Zamaknitev kriznega suportata 12°

10.) Struzenje konusa d= o 30; D=0 38.5; L.=20

11.) Zamaknitev kriznega suporta nazaj na 0°

12.) Posnetje ostrih robov

13.) Prevpeti obdelovanec

14.) Celno struziti na dolzino 118 mm

15.) Vrtanje srediséne luknje

16.) Vrtanje luknje za navoj M8

17.) Grezenje s 60° grezilom

18.) Vrezovanje navoja M8; .=15 z navojnimi svedri

19.) Podprtje obdelovanca s konico

20y Struzenje o 30,4 1L=461n o 24.5;1.=21

MATERIAL: NAZIV SUROVE MERE:1:1 [ NAROCNIK:
[ZDELKA:
C45 GRED TEZA/

Ime in priimek: Program, poklic: Datum:
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Solski center
Slovenske Ronjice - Zrete | ppyNOLOSKI LIST List &t 2.
Srednja poklicna in strokovna
Sola Zrece
21.) Izdelava izteka navoja o 27x4
22.) Posnetje ostrih robov
23.) Struzenje navoja M30x1.5
24.) Izpetje obdelovanca
25.) Kontrola obdelovanca
MATERIAL: NAZIV SUROVE MERE:1:1 NAROCNIK:
IZDELKA:

C45 GRED TEZA:_/ /

Ime in pritmek: Program, poklic: Datum:
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Solski center
Slovenske Konjice —Zrece OPERACIJSKI LIST gt: 1.

Srednja poklicna in strokovna
Sola Zrece

Skica izdelka, operacije: IZDELAVA KONUSA

Naziv izdelka: Gred Material: C45

Delovni postopek: StruZenje konusa
Podatki za nastavitev stroja:

-Rezalno orodje:__levi struZni noZ
-Vpenjalno orodje:
-Vrsta reza:

- Rezalni kot:_45"
- Podajanje:
- Rezalna hitrost:
- Vrtilna hitrost:
- Cas obdelava:

Merilno orodje:

Opomba: Stroji-delovni pribor: pomiéno merilo
Zaslitna sredstva:
- struZnica ocala

delovna oblcka

Priimek in ime: Program, poklic: Datum:
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Solski center

Slovenske KOHjiCU Zrece OPERACIJSKI LIST

Srednja poklicna in strokovna
sola Zrece

Skica izdelka,operacije: IZZDELAVA NAVOJA

248

am

i

Ll

Naziv izdelka: Gred Material:___ C45

Delovni postopek: Izdelava navoja

Podatki za nastavitev stroja:
-Rezalno orodje:_Navojni struZni noZ

-Vpenjalno orodje:

-Vrsta reza:

- Rezalni kot: 60"~

- Podajanje:

- Rezalna hitrost:

- Vrtilna hitrost:

- Cas obdelava:

Opomba: Stroji - delovni pribor:

- struinica

Merilno orodje:
pomicno merilo
Zaicitna sredstva:
ocala

delovna obleka

Priimek in ime: Program, poklic:

Datum:
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Strojni karton za struznico

L

0.

9.

[niverzalna struznica

Proizvajalec: Potisje US - B225

Vrsta toka: trofazni - izmeniéni

Napetost: 380V, 24V

Pogon: elektriéni, posamiéni

Moc: SkW

Visina konic od postelje do sredmne konice: 230mm
Premer izvrtine v delovnem vretenu: 0.76mm

Maksimalni premer obdelovanca: 650mm

10. Konus v konjicku: Morse 5

11. Maksimalna dolzina struZenja: 1500mm

12. Sirina postelje: 350mm

13. Posebna oprema: vpenjalna glava, linete, soemalne plosée, morse

(1.5) konice

14. Vrtilne hitrosti: 22, 31, 47.6, 97, 150, 220, 316, 467, 672, 920, 1500

15. Podajalne hitrosti:

a) VZDOLZNE:

0.0235, 0.025, 0.027, 0.03, 0.033, 0.037, 0.043, 0.05, 0.054, 0.06,
0.075, 0.085, 0.096, 0.101...
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Priloga 5

Srednja poklicna in strokowna $ola Zreée

OCENJEVALNI LIST (DIJAK)

Ime in priimek:
Datum opravljanja:

Razred:

Solsko leto:

Program:

Poklic:

Naziv izdelka:

=

Podrogja ocenjevanja

Maksimalno
dtevilo tock

Dosereno
stevilo tock

NACRTOVANJE 10
Natrtovanje posameznih operacij 6
Priprava tehnolodke dokumentacije 4
IZVEDBA 60
Priprava delovnega mesta za varno delo 5
Priprava orodja in pripomockov 5
Priprava materiala 5
Dimenzije izdelka 20
Priprava merilnega orodja 5
Branje delavnidke risbe 10
Estetski videz 10
STROKOVNI ZAGOVOR 30
Predstavitev opravljenega dela (ustno porocilo o 10
opravljenem delu)

Strokovni zagovor 20
SKUPAJ 100

Steviléna ocena

Stevilo tock

odli¢no (5) 88 do 100
prav dobro  (4) 75 do 87
dobro (3) 63 do 74
zadostne  (2) 50 do 62




Priloga 6

Srednja poklicna in strokovna $ola Zrede

OCENJEVALNI LIST (MENTOR)

Ime in priimek:
Datum opravljanja:

Razred:

Solsko leto:

Program:

Poklic:

Naziv izdelka:

PODROCJA OCENJEVANJA

= z

Stevilo tock

tevilo tock

NACRTOVANJE:

Branje, razumevanje tehniéne dokumentacije

lzdelava nacrta dela

Prepoznavanje, izbira in priprava materiala

IZVEDBA:

Pravilni postopki pri izvajanju del

Uporaba pravega orodja za posamezna opravila

Kvaliteta izvedenih del

Pravilna uporaba merilnih naprav

Pravilno postavljanje diagnoze po opravljenih meritvah

Cas izdelave

Urejenost delovnega mesta

Uporaba zaicitnih sredstev

Upostevanje varstva in zdravja pri delu

Varstvo okolja, racionalna raba energentov

Podjetniska inovativnost

VODENJE DOKUMENTACLE:

lzpolnitev delovnega naloga

Rezultati meritev

Porodilo

STROKOVNI ZAGOVOR:

Predstavitev izdelka

=N (%) =
S G I S B S S S I I S =S T S S S B

Strokovni zagovor

[y
w

SKUPAJ:

g

Opomnik mentorja za zagovor:
1.

2
3

KOMISUA OCENJEVANIA:

SKUPNA OCENA

1 Adeadnik Zlan

Steviléna ocena

Stevilo tock

odli¢no (5) 88 do 100
prav dobro (4) 75 do 87
dobro (3) 63 do 74
zadostno  (2) 50 do 62
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6.6 Primer 6: izdelek oziroma storitev
za program srednjega poklicnega
izobrazevanja Trgovec
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IZVEDBA
I[ZDELKA OZIROMA STORITVE IN ZAGOVORA

Ime izobrazevalnega programa: TRGOVEC

Naziv strokovne izobrazbe: prodajalec/prodajalka
Vrsta izobraZevanja: srednje poklicno izobrazevanje
Stopnja izobraZevanja: IV,

Trajanje izobrazevanja: 3 leta



Oblikovanje teme

Pri oblikovanju teme je sodeloval kandidat. Postavljene so bile naslednje zahteve:
kandidat se v trgovini srecuje z blagom, ki ga bo prodajal pri izvedbi storitve prodaje
na zakljuénem izpitu, ciljna skupina mu je znana in blizu.

Kandidat si je izbral moéko konfekeijo. PriloZnost. za katero bo izbiral mogko obleko,
Je maturantski ples, ki je dijakom zakljuénih letnikov blizu in aktualna v casu, ko bo
kandidat na praktitnem usposabljanju z delom. Tako se izbrana tema glasi:

Prodaja moske obleke za maturantski ples.

[zbrana tema je v skladu z izpitnim katalogom zakljuénega izpita.

2.

lzdaja sklepa o temi

Kandidat je predlagal SK ZI izbrano temo na obrazcu Vloga za odobritev teme za izdelek
oz, storitev i zagovor. Sledila je izdaja sklepa o odobritvi teme in mentorja, ki ga je
izdala SK ZI v skladu s terminskim naértom zakljuénega izpita. So¢asno je mentor za
kandidata pripravil kratka navodila, ki so zajemala:

Jasno opredeljene izpitne cilje potrjene teme (v tocki 3),

rok 1. konzultacije (27. 3. 2012) in 2. konzultacije (18. 5. 2012),
rok za oddajo porocila (1. 6. 2012 — vsebina porocila (priloga 1) in
ocenjevalni list za kandidata (priloga 2).

3. Navodila kandidatom

Tema: Prodaja moske obleke za maturantski ples

Kandidat pripravi za stranko izvedbo prodaje maturantske mogke obleke. Ponudba moske
obleke naj zajema tudi dodatno ponudbo moéke konfekeije in dodatkov.

Kandidat do 1. konzultacije:

pripravi nacrt prodaje. v katerem je zajet celoten postopek prodaje: od sprajema
kupea do konéne prodaje.

predstavi poslovni bonton in naloge prodajalca (vljudnost, prijaznost. urejenost,
spretnost. govor),

poisée proizvajalee oz. dobavitelje moskih oblek,

poisée in opide listine, ki spremljajo blago (deklaracija, zadcitni znak),

opide naéine pozicioniranja blaga v trgovini,

predstavi pospedevanje prodaje izbranega blaga.

6 PRIMERI
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Sledi izvedba storitve prodaje moske obleke, ki jo kandidat opravi v trgovini pod
nadzorom mentorja. pri cemer kandidat:

Do 2.

sprejme kupea,

poslusa njegove zelje,

ponudi kupeu primerno obleko za maturantski ples in velikost obleke,

pomaga kupcu pri izbiri blaga z usmerjanjem kupca v modne trende, barve obleke
ali klasicne kroje,

pravilno razkazuje blago,

svetuje kupeun glede kakovosti in cene.

postavlja dodatna vprasanja,

pojasnjuje surovinski sestav obleke. nalin vedrzevanja, morebiine prednosii
dolo¢enih vrst blaga. iz katerih je obleka sestavljena,

ponudba dodaine ponudbe in dodatkov pri nakupu moske obleke,

kandidat pravilno pripravi blago za prodajo in ga izro¢i kupcu.

konzultacije kandidat oblikuje celotno porotilo z vsemi prilogami in potrebno

dokumentacijo.

Kandidat odda porogilo do 1. junija 2012 tajniku SK Z1.

Navedena navodila se zapidejo v obrazec Navodila za izvedbo izdelka oz. storitve in
Zagovora.

Mentor vodi obrazec kandidata Zapisnik konzultacij za vsako konzultacijo posebej.
Ocenjuje na podlagi ocenjevalnega lista (priloga 3).



PRILOGA 1:
VSEBINA PISNEGA POROCILA
1. Naslovnica
Naziv in sede? Sole
Izobrazevalni program, poklic
Solsko leto
Tema izdelka oz. storitve in zagovora
Ime in pritmek kandidata
Ime in priimek mentorja
Kraj in datum oddaje poroéila
2. Uvod
Kratek opis izdelka oz. storitve in zagovora

3. Osrednji del

Kandidat:
- predstavi poslovni bonton in naloge prodajalea,
- poisce proizvajalee oz. dobavitelje moskih oblek,
- poisce in opise listine, ki spremljajo blago (deklaracija, zasCitni znak),
- opife na¢ine pozicioniranja blaga v trgovini,
- predstavi pospesevanje prodaje izbranega blaga,
- opise postopek prodaje.
4. Zakljucek
Kandidat po opravljeni izvedbi storitve prodaje zapise svoje komentarje in predloge.
5. Vi
Viri naj bodo navedeni po abecednem redu.
6. Priloge

Kandidat priloZi razne listine. s katerimi se sreCuje pri prodaji blaga.

6 PRIMERI
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Priloga 2

Ocenjevalni list za kandidata

Podroéja ocenjevanja Kriteriji Totke
Nadrtovanje Kreativnost in samostojnost pri naértovanju aktivnosti 4
Naértovanje ustreznih metod 2
Doloéitey namena in ciljev storitve 4
Tzvedba Strokovna ustreznost (lastnosti blaga, prodaja, skladidéenje ) 10
Uporaba ustreznih metod pri nadrtovanju prodaje in prodaji 30
Samostojnost pri izpeljavi prodaje moske obleke 20
Dokumentacija Ohblikovanost (sistematinost, preglednost) 6
Slikovna opremljenost 2
Jezikovna pravilnost 2
Zagovor Predstavitev storitve prodaje moske obleke 5
Strokovni zagovor storitve 15
SKUPAJ 100




Priloga 3

Ocenjevalni list za mentorja:

Podrotja ocenjevanja Kriteriji Moino | Doseieno
itevilo itevilo
totk todk
Naértovanje Kreativnost in samostojnost pri nadrtovanju aktivnosti 4
Naértovanje ustreznih metod 2
Doloditev namena in ciljev storitve 4
Trvedba Strokovna ustreznost (lastnosti blaga, prodaja skladisZenje,. .. 10
Tporaba ustreznih metod pri naértovanju prodaje in prodaji 0
Samostejnost pri izpeljavi prodaje moske oblcke 20
Dokumentacija Oblikovanost (sist iénost, preglednost) &
Slikovna opremljenost 2
Jezikovna pravilnost 2
Zagovor Predstavitev storitve prodaje moske obleke 5
Strokovni zagovor storitve 15
SKUPAJ 100

PRETVORBA TOCK V OCENO

Opomnik mentorja za zagovor:

2.

Datum:

Podpis mentorja:

6 PRIMERI
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7 PRILOGA 1
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ZBIRNA MAPA ZA ZAKLJUCNI IZPIT

Ime in priimek kandidata:

EMSO:
IzobraZevalni program:
Letnik:

Oddelek:

Mentor:

(tema izdelka oziroma storitve)
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PREGLEDNICA DOKUMENTOV ZA
ZAKLJUCNI [ZPIT

Virsta dokumenta Opomba

Vloga za odobritev teme in mentorja za izdelek oziroma storitev

Vloga za zamenjavo teme in mentorja za izdelek oziroma storitev

Sklep o odobritvi teme in mentorja za izdelek oziroma storitev

Sklep o zamenjavi teme in mentorja za izdelek oziroma storitev

Predlog za pripravo kandidatovega porocila o izvedbi izdelka
oziroma opravljanju storitve

Navodila za izvedbo izdelka oziroma opravljanje storitve

Zapisnik posvetovanja

Potrdilo o oddaji in prejemu porocila

Ocenjevalni list izdelka oziroma storitve

V nadaljevanju se uporablja slovni¢na oblika za moski spol kot nevtralna oblika za moski in
Zenski spol.
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VLOGA
za odobritev teme in mentorja
za izdelek oziroma storitev

Kandidat ,EMSO
obiskujem letnik, oddelek izobrazZevalnega programa ,

prosim SK ZI, da mi odobri temo
izpita iz izdelka oziroma storitve in zagovora:

Mentorizpitaje:

Kratek opis vsebine in ciljev teme:

Izjavljam, da sem seznanjen z roki, s postopki, z obliko in obsegom izpita iz izdelka oziroma storitve
ter posledicami, ki sledijo iz neupostevanja navodil.

Datum: Podpis kandidata:
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VLOGA
Za zamenjavo teme in mentorja
za izdelek oziroma storitev

Kandidat . EMSO ,
obiskujem letnik, oddelek izobrazZevalnega programa ,

prosim SK ZI, da mi odobri zamenjavo
Ze odobrene teme izpita iz izdelka oziroma storitve in zagovora:

Predlagamdrugotemo:

Mentor izpita je:

Kratek opis vsebine in ciljev teme:

Izjavljam, da sem seznanjen z roki, s postopki, z obliko in obsegom izdelka oziroma storitve ter
posledicami, ki sledijo iz neupostevanja navodil.

Datum: Podpis kandidata:



SKLEP
o odobritvi teme in mentorja
za izdelek oziroma storitev

Kandidat ,EMSO

obiskujem letnik, oddelek izobraZevalnega programa ,
po sklepu SK ZI, na seji dne, opravlja izpit iz izdelka oz. storitve in zagovora na temo:
Mentor je:

Rok za oddajo porodila je:

Kandidat je seznanjen s Pravilnikom o zaklju¢nem izpitu in Solskimi pravili o zaklju¢nem izpitu ter
posledicami kr3enja.

Datum: Podpis predsednika 5K ZI:
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SKLEP
0 zamenjavi teme in mentorja
za izdelek oziroma storitev

Kandidat . EMSO ,
obiskujem letnik, oddelek izobraZevalnega programa
, po sklepu SK ZI, na seji dne, ,

odstopa od Ze odobrene teme in mentorja zaklju¢nega izpita iz izdelka oziroma storitve in zagovora:

Zaklju¢ni izpit bo kandidat opravljal na drugo temo:

Mentor je:

V skladu s Solskimi pravili za zaklju¢ni izpit je kandidat dolZan oddati porotilo (dokumentacijo) o
izdelku oziroma storitvi tajniku 5K ZI.

Rok za oddajo je:

Kandidat je seznanjen s Pravilnikom o zaklju¢nem izpitu in Solskimi pravili o zaklju¢nem izpitu ter
posledicami kr3enja.

Datum: Podpis predsednika 5K ZI:



Kandidati morajo pripraviti porocilo o izvedbi izdelka oziroma storitve in ga oddati v skladu s sklepom
SK ZI. V pomo¢ prilagamo predlog zgradbe poro¢ila, ki ga lahko SK ZI prilagodi posebnostim izvedbe
in stroke.

1 NASLOVNA STRAN

Tema izdelka oziroma storitve
Sola, izobrazevalni program, oddelek in %olsko leto
Ime in priimek kandidata
Ime in priimek mentorja
2 uvoD

Izpitni cilji in kratek opis vsebine

3 OSREDNJI DEL

Opis in utemeljitev uporabe:

delovnega oziroma tehnoloskega postopka,

razli¢nih materialov,

sredstev za delo (orodja, stroji, naprave),

zasditnih sredstev, navodil za varnost pri delu in varovanje okolja ter

razlitne dokumentacije, npr.: delavniske risbe, idejne zasnove za oblikovanje, nacrti ...
4 ZAKLJUCEK

Povzetek izdelave izdelka oziroma opravljanja storitve. Predstavitev odstopanj od nacrta in razlogi za
to, morebitni komentarji, opaZanja,samoocena, predlogi.

5 VIRI

Viri naj bodo navedeni po abecednem redu.

6 PRILOGE

Priloge naj bodo navedene v skladu s temo izpita in zahtevami 5K ZI.
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NAVODILA
za izvedbo izdelka oziroma opravljanje storitve

1 Tema izdelka oziroma storitve:

2 Navodila za izvedbo (kratek zapis mentorjevih navodil kandidatom za izvedbo, zahteve za pripravo
porodila in pri¢akovani ¢asovni okvir

3 Casovni natrt predvidenih posvetovanj

Posvetovanja Datum Vsebina vmesnega porocanja

1. posvetovanje

2. posvetovanje

Podpis mentorja:



ZAPISNIK POSVETOVANJA

Datum:

Zaporedna Stevilka konzultacije:

Kandidat:

Tema izdelka oziroma storitve :

Mnenje in opombe:

Dodatna navodila kandidatu:

Podpis kandidata: Podpis mentorja:
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POTRDILO O ODDAJI'IN PREJEMU
POROCILA za zaklju¢ni izpit

Kandidat ,EMSO
letnik, oddelek izobrazevalnega programa

je oddal porotilo za
zaklju¢ni izpit na temo:

Poleg porocila je kandidat oddal tudi:

Datum:

Podpis kandidata: Podpis tajnika 5K ZI:
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OCENJEVALNI LIST
za zakljucni izpit
(mentor)

Kandidat

Tema izdelka oziroma storitve:

3 Casovni nacrt predvidenih posvetovanj

Podrodja ocenjevanja Kriteriji Predvideno stevilo tock Dosezeno stevilo tock

Nacrtovanje

Izvedba

Dokumentacija

Zagovor

Skupaj 100

Opombe mentorja za zagovor:
1.
2.
3.

Datum: Podpis mentorja:
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OCENJEVALNI LIST
za zakljucni izpit

(kandidat)

Kandidat

Tema izdelka oziroma storitve:

Podrocja ocenjevanja Kriteriji Predvideno Stevilo tock

Nacrtovanje

Izvedba

Dokumentacija

Zagovor

Skupaj 100
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8 PRILOGA 2
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ZBIRNA MAPA
ZA ZAKLUCNI 1ZPIT

(tema izdelka oziroma storitve)

Zap. $t. Ime in priimek kandidatov EMSO

IzobraZevalni program:
Letnik:

Oddelek:

Mentor:
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PREGLEDNICA DOKUMENTOV
ZA ZAKLUCNI IZPIT

Vrrsta dokumenta Opomba

Vloga za odobritev teme in mentorja izdelka oziroma storitve

Vloga za zamenjavo teme in mentorja izdelka oziroma storitve

Sklep o odobritvi teme in mentorja izdelka oziroma storitve

Sklep o zamenjavi teme in mentorja izdelka oziroma storitve

Predlog za pripravo kandidatovega porocila o izvedbi izdelka
oziroma opravljanju storitve

Navodila za izvedbo izdelka oziroma opravljanje storitve

Zapisnik posvetovan] (en izvod kandidat, en izvod mentor)

Potrdilo o oddaji in prejemu porocila za zaklju¢ni izpit

Ocenjevalni list za zaklju¢ni izpit (kandidati, mentor)

V nadaljevanju se uporablja slovni¢na oblika za moski spol kot nevtralna oblika za moski in
Zenski spol.
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VLOGA za odobritev teme
in mentorja izdelka oziroma storitve

Kandidati:

Ime in priimek EMSO IzobrazZevalni program Letnik Oddelek

SK ZI prosimo, da nam odobri temo izpita iz izdelka oziroma storitve in zagovora:

Mentor izpita je:

Kratek opis vsebine in ciljev teme:

Izjavljamo, da smo seznanjeni z roki, s postopki, z obliko in obsegom izpita iz izdelka oziroma storitve
ter posledicami, ki sledijo iz neupo3tevanja navodil.

Datum: Podpis kandidatov:



VLOGA za zamenjavo teme in mentorja
izdelka oziroma storitve

Kandidati:

Ime in priimek EMSO IzobrazZevalni program Letnik Oddelek

Prosimo SK ZI, da nam odobri zamenjavo 7e odobrene teme izpita iz izdelka oziroma storitev in
zagovora:

Predlagamo drugo temo:

Mentor izpita je:

Kratek opis vsebine in ciljev teme:

Izjavljamo, da smo seznanjeni z roki, s postopki, z obliko in obsegom izdelka oziroma storitev ter
posledicami, ki sledijo iz neupo3tevanja navodil.

Datum: Podpis kandidatov:
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SKLEP o odobritvi teme in mentorja
izdelka oziroma storitve

Kandidati:

Ime in priimek EMSO IzobrazZevalni program Letnik Oddelek

Po sklepu SK ZI, na seji dne , kandidati opravljajo izpit iz izdelka oziroma
storitve in zagovora na temo:

Mentor je:

V skladu s 3olskimi pravili za zaklju¢ni izpit so kandidati dolZni oddati porotilo (dokumentacijo) o
izdelku oziroma storitvi tajniku 5K ZI.

Rok za oddajo porocila je:

Kandidati so seznanjeni s Pravilnikom o zaklju¢nem izpitu in Solskimi pravili o zaklju¢nem izpitu ter
posledicami kr3enja.

Datum: Podpis predsednika SK ZI:
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SKLEP o zamenjavi teme in mentorja
izdelka oziroma storitve

Kandidati:

Ime in priimek EMSO IzobrazZevalni program Letnik Oddelek

Po sklepu SK ZI na seji dne , kandidati zamenjajo Ze odobreno temo zaklju¢nega
izpita iz izdelka oziroma storitve in zagovora:

Zaklju¢ni izpit bo kandidat opravljal na temo:

Mentor je:

V skladu s 3olskimi pravili za zaklju¢ni izpit so kandidati dolzni oddati porocilo (dokumentacijo) o
izdelku oziroma storitvi tajniku 5K ZI.

Rok za oddajo je:

Kandidati so seznanjeni s Pravilnikom o zaklju¢nem izpitu in Solskimi pravili o zaklju¢nem izpitu ter
posledicami kr3enja.

Datum: Podpis predsednika SK ZI:
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NAVODILA
za izvedbo izdelka oziroma opravljanje storitve

1. Tema izdelka oziroma storitve:

2. Navodila za izvedbo (kratek zapis mentorjevih navodil kandidatom za izvedbo, zahteve za pri-
pravo porocila in pri¢akovani ¢asovni okvir)

3. Casovni nacrt predvidenih posvetovanj

Posvetovanja Kandidat Datum Vsebina vmesnega porocanja




POTRDILO O ODDAJI IN PREJEMU
POROCILA ZA ZAKLJUCNI IZPIT

Kandidati:

Ime in priimek EMSO

IzobraZevalni program Letnik

Oddelek

so oddali poro¢ila za zaklju¢ni izpit na temo:

Poleg porotila so kandidati oddali tudi:

Datum:

Podpis tajnika SK ZI:

Podpis kandidatov:
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Publikacija, ki je pred vami, je namenjena vsem uciteljem in drugim strokovnim delavcem, ki so-
delujete pri izvedbi zaklju¢nega izpita v izobrazevalnih programih niZjega in srednjega poklicnega
izobrazevanja.

V njej so predstavljena priporotila mentorjem za pripravo izpitnih gradiv, napotki za izvedbo in
ocenjevanje izdelka oziroma storitev, ki vodijo k izbolj3anju kakovosti izvedbe zaklju¢nega izpita.
Poglavitni poudarek je na prikazu razli¢nih primerov iz prakse. Da bi se izognili morebitnim pritoz-
bam kandidatov, vam priporo¢amo tudi vodenje dokumentacije, ki ni predpisana, vendar se bo z njo
povecala preglednost evidenc. Vso priporoteno dokumentacijo lahko 3ole prilagodite znacilnostim
izobraZevalnih programoy, ki jih izvajate, in posebnostim njihove izpeljave.

Avtorji Zelimo, da bi bila publikacija 3olam v pomo¢ pri izvedbi izpita izdelka oziroma storitve in
zagovora na zaklju¢nem izpitu v izobraZevalnih programih niZjega in srednjega poklicnega izobra-
Zevanja.



